रजिस्ट्री सं . डी . ( गे . एम . )-70 


REGISTERED Nq: D . HD . NJ12 


Wham 


47 


. 
. 
: 


R404 


भारत का राजपत्र 
The Gazette of India 


असाधारण 
EXTRAORDINARY 


भाग -- मण्ड ---उप - खण (i ) 
PART II .-- Section 3 - Sub -section (1) 


प्राधिकार से प्रकाशित 
PUBLISHED BY AUTHORITY 


सं० 405] 
No. 4051 


नई रिस्ली, शुक्रबार, अक्तूबर 12, 1984/ प्राश्विन 20, 1906 
NEW DELHI, FRIDAY , OCTOBER 12, 1984 /ASVINA 20 , 1906 


- 


- 


- 


इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या की जाती है जिससे कि यह अलग संकलन केन्म में 

वा वा सके 
Berita men het pron ta thel Port la enter thout k wyt tad . oporate 

compilation 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 

- 


- 


-- 


-- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


सा० का नि० 722 ( प्र ).--- केन्द्रीय सरकार सिनेमा कर्मकार कल्याण 
निधि अधिनियम , 1981 ( 1981 का 33 ) की धारा 11 द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए निम्नलिखित नियम बनाती है, अर्थात् :-- 


सपना मोर प्रसारण मंत्रालय 

अधिसूचनाएं 

नई दिल्ली , 12 अक्सूबर, 1984 
सा० का० नि० 721 ( अ ). ---फेन्द्रीय सरकार सिनेमा कर्मकार कल्याण 
निधि अधिनियम , 1981 ( 1981 का 33 ) की धारा 1 की उपधारा 
( 3 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए 1 नवम्बर , 1984 को 
उस तारीख के रूप में नियत करती है जिसको उक्त अधिनियम प्रवत्त 
होगा । 

[ संध्या 103/ 11/ 83-एफ ( 1) ] 


प्रध्याय 1 - साधारण 


___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : ( 1 ) अन नियमों का संक्षिप्त नाम सिमेमा 
कर्मकार कल्याण निधि नियम, 1984 है । 

( 2 ) ये 1 नवम्बर , 1984 को प्रवृत्त होंगे । 


MINISTRY OF INFORMATION AND BROADCASTING 

NOTIFICATIONS 

New Delhi , the 12th October , 1984 
G. S . R. 721 ( E). - In exercise of the powers conferred by sub 
section (3 ) of section 1 of the Cine -Workers Welfare Fund Act, 
1981 ( 33 of 1981 ), the Central Government hereby appoints 
the 1st day of November , 1984 as the date on which the said 
Act shall come into force . 

IFile No. 103/11/ 83- F (I) , 


2. परिभाषाएं : इन नियमों में जब तक कि संदर्भ से अन्यथा अपेक्षित 
म हो , 

( 1 ) " अधिनियम " से मिनेमा फर्मकार कल्याण निधि अधिनियम , 
1981 ( 1981 का 33 ) अभिप्रेत है ; 

( 2 ) "सलाहकार समिति " से अधिनियम की धारा 5 के अधीन गठित 
सलाहकार समिति पभिप्रेत है ; 

( 3 ) " केन्द्रीय सलाहकार समिति " से अधिनियम की धारा 8 के अधीन 
गठित केन्द्रीय ससाहकार समिति पभिप्रेत है ; 


987G1/ 84 - 1 


(I ) 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[ PART II - SEC . 3 (1) ] 


( 4 ) "अध्यक्ष " से यथास्थिति सलाहकार समिति या केन्द्रीय समाह 
कार समिति का अध्यक्ष अभिप्रेत है ; 

( 5 ) " प्रायुक्त " से केन्द्रीय सरकार द्वारा धारा 8 के अधीन नियुक्त 
पायुक्त अभिप्रेत है ; 

( 6 ) " प्रकप " में अनुसूची 5 का प्रस्प अभिप्रेत है ; 

( 7 ) "सदस्य " से यथास्थिति मलाहकार समिति या केन्द्रीय मलाह 
कार समिति का सदस्य अभिप्रेत है ; 

( 8 ) " अनुसूची से इन नियमों से उपाय अनुसूची अभिप्रेत है ; 
( 9) "धारा ” से इस अधिनियम की धारा अभिप्रेत है ; 
( 10 ) " खजाना " से कोई सरकारी खजाना या उप -बजाना अभिप्रेत है ; 

( 11 ) "कुदम्बम में मिनेमा कर्मकार का पति / पत्नी पूर्णतः प्राश्रित 
बालक या विधिपूर्ण दत्तक संतान और ऐसे माता-पिता जो मुख्य रूप से 
सिनेमा कर्मकार पर प्राश्रित हों सम्मिलित है ; 
( 12 ) "माश्रिम " से मन सिनेमा कर्मकार के निम्नलिम्प्रिप्त नातेदार 
अभिप्रेत हैं , अर्थात् -- - 
(i ) विधवा, मध्यवस्क धर्मज पुन, अविवाहित धर्मज पुत्री या 

विधवा माता ; पौर 
( ii ) सिनेमा कर्मकार की मृत्यु के समय उसके उपार्जन पर 

पूर्णत: प्राश्रिस गेमा पुन या पुत्री मिसने 18 वर्ष की 

प्रायु प्राण कर ली है और मशम्स है ; 
( iii ) मिनेमा कर्मकार की मृत्यु के समय उसके उपार्जन पर 

पूर्णत. या भागम: पाश्रिम : - 
( क ) विधुर; 
( ख ) माता-पिता ; 
( ग ) अवयम्फ अधर्मज पुत्र , प्रविबाहित अधर्मज पुती या 

धर्मज या अधर्मज पुत्री ; 
( घ ) अवयस्क भाई मा अविवाहित बहन ; 
( 6 ) विधवा पुन वधू 
( प ) पूर्वमत पुत्र का प्रवयस्क पालक ; 
( छ ) पूर्वमत पुत्री का प्रयमस्क बालक , 

यदि बालक के माता-पिता में से कोई भी जीवित 

न हों , या 
( म ) वादा-दादी यदि सिनेमा कर्मकर के माता-पिता 

जीवित नहीं हैं । 


( v ) निर्मातामों का प्रतिनिधित्व करने वाले कम से कम तीन ध्य 

क्ति जो केन्द्रीय सरकार द्वारा इस निमित्त मान्यताप्राप्त 
निर्माताओं के संगठनों से यदि कोई हो परामर्श करके 

नियुक्त किए जाएंगे ; 
( vi ) सिनेमा कर्मकारों का प्रतिनिधित्व करने वाले कम से कम 

तीन व्यक्ति जिनमें से एक महिला होगी जो केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस निमित्त मान्यताप्राप्त मिनेमा कर्मकारों के संगठनों 

मे यदि कोई हों परामर्श करके नियुक्त किए जाएंगे ; 
( ब ) केन्द्रीय सरकार का एक अधिकारी उस सरकार द्वारा 

केन्द्रीय सलाहकार समिति का सचिष नियुक्त किया जाएगा 
और वह समिति के अधिवेशन में उपस्थित होने मोर माग 
लेने का हकदार होगा किंतु मतदान करने का हकदार नहीं 

होगा । 
( 2 ) घारा के अधीन गठित प्रत्येक सलाहकार समिति में 

निम्नलिखित व्यक्ति होंगे जो केन्द्रीय सरकार द्वारा नियुक्त 
किए जाएंगे, पर्यात् : --- 
( i ) प्रध्यक्ष 
( ii ) जिस राज्य या जिन राज्यों में सलाहकार समिति 

गठित की गई है उनमें अधिकारिता रखने वाला/ पाले 
भायुक्त पदेम उपाध्यक्ष होगा / होंग ; 


परन्तु यह कि जहाँ समिति में एक से अधिक भायुक्त नियुक्त किए 
गए है वहाँ केन्द्रीय सरकार उममें से किसी एक को उपाध्मन नियुक्त कर 
सकेगी ; 

( iii ) केन्द्रीय सरकार का एक प्रतिनिधि 
( iv ) प्रत्येक संबस राज्य सरकार या राज्य सरकारों का 

एक प्रतिनिधि , पवेन ; 
( v ) निर्माताओं का प्रतिनिधित्व करने वाले व्यक्तियों की 

ऐसी संख्या जो कुल मिलाकर उपखंड (ii) , ( iii ) 
मौर ( iv ) में उपबंधित संख्या के बराबर है और 
जिमकी नियुक्ति केन्द्रीय सरकार द्वारा इस निमित्त 
मान्यताप्राप्त निर्मातामों के संगठनों से, यदि कोई हो 

परामर्श करके की जाएगी । 
( vi ) सिनेमा फर्मकारों का प्रतिनिधित्व करने वाले व्यक्तियों 

की ऐसी संख्या जो कुल मिलाकर उपखंड ( i ) , 
(iii ) पौर (iv ) में उपबंधित संख्या के बराबर है 
और जिनकी नियुक्ति केन्द्रीय सरकार द्वारा इस 
निमित्त मान्यताप्राप्त इस प्रकार नियोजित व्यक्तियों 
के संगठनों से यदि कोई हो परामर्श करके की 

जाएगी । 
( vii ) यदि उपखंड ( v ) और उपखंड ( vi ) के अधीन कोई 

महिला नियक्त नही की गई है तो कोई महिला ; 
( ब ) सिनेमा कर्मकार कल्याण संगठन / संग राज्य या 

राज्यों के कल्याण विभाग के किसी अधिकारी 
को सलाहकार समिति के सचिव के रूप में नियुक्त 
किया जाएगा और इस प्रकार नियुक्त सचिव, समिति 
के अधिवेशनों में हाजिर होने और भाग लेने का 
हकवार होगा कितु वह मन वेमे का हकदार नहीं 
होगा । 


अध्याय 2 -- केन्द्रीय सलाहकार समिति, 
सलाहकार समिति और उप समितियां 


3. गठन : ( 1 ) ( क ) धाग 6 के अधीन गठित केन्द्रीय सलाहकार 
समिति में निम्नलिखित व्यक्ति होंगे जिनकी नियुक्ति केन्द्रीय मरकार द्वारा 
की जाएगी, अर्थात् : - - 
(i ) सूचना और प्रसारण मंत्रालय में भारत सरकार का मचिब , 

अपर सचिव , संयुक्त मधिष सा निदेशक की पंक्ति का एक 

अधिकारी जो पदेन अध्यक्ष होगा । 
( ii ) सूचना और प्रसारण मंत्रालय में केन्द्रीय मरकार के उपसचिव 

की पंक्ति का या उस से उच्चतर अधिकारी जो पदेन 

उपाध्यक्ष होगा । 
( iii ) वित्त मंत्रालय का एक अधिकारी . . . पदेन 
( iv ) एक या अधिक किनु सोन से अनधिक कल्याण पायुक्त . . . 

पदेन 


4. सदस्यों की पदावधि ( i ) ( क ) कोई सदस्य ( पोन सदस्य से भिन्म ) 
जब तक कि यह पवस्याग न कर वे या उसकी मृत्यु न हो बाए या 
बसपा पर किमी पूर्वतर तारीचा को अपना पद रिक्त कर दे, वह यषा 


[ भाग It - 413(i)1 
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( ब ) यदि केन्द्रीय सरकार की राय में पह उस हित का / की जिस के 

लिए उसे नियुक्त किया गया है प्रतिनिधित्व करना बन्द कर 
देता है । 


8. मवस्यों को संदेय भत्ता - - गैर-सरकारी सदस्य जिसके अन्तर्गत गैर 
सरकारी सहयोजित सदस्य या प्रामंत्रित व्यक्ति पी है अनुसूची 1 में यथा 
विनिर्दिष्ट यात्रा भत्ता पौर दैनिक भता प्राप्त करने का हकदार होगा । 


स्थिति सलाहकार समिति या केन्द्रीय मलाहकार के सदस्य के रूप में राज 
पत्र में इस अधिसूचना के प्रकागन की तारीख से केन्द्रीय सरकार द्वारा 
प्रस्पेक मामले में नियुक्ति करते समय मयाविनिर्दिष्ट सीन वर्ष से प्रना 
धिक अवधि के लिए पद धारण करेगा और पूर्वनियुक्ति के लिए पान 
होमा 

परन्तु पवावरोही सवस्य तब तक पद पर बना रहेगा जब तक कि 
उसके उत्तराधिकारी की नियुक्ति राजपत्र में अधिसूचित न कर दी जाए । 

( ब ) पदेन सदस्य के केन्द्रीय सरकार के प्रसावपर्यन्त पर धारण 
करेगा । 

( 2 ) किसी प्राकस्मिक रिक्ति को भरने के लिए नियुक्त कोई सदस्य 
सम तक पद धारण करेगा जब तक कि वह सदस्य जिसका स्थान उसने 
परा है यदि रिक्ति न हुई होती तो पद धारण करने का हकदार होगा । 

( 3) यदि कोई सदस्य केन्द्रीय सलाहकार समिति या सलाहकार 
समिति के अधिवेशन में हाजिर होने में असफल रहता है तो नियम 3 के 
उपनियम ( 1 ) के खंड ( क ) के उपखंड ( v ) या ( vi ) के अधीन या 
उक्त नियम के उपनियम ( 2) के बा ( क ) के उपखंड ( v ) या उपखंा 
( 1 ) के अधीन नियुक्त किए गए किसी सवस्य की दशा में यथास्थिति 
केन्द्रीय सलाहकार समिति या सलाहकार समिति में जिस निकाय का कह 
प्रतिनिधित्व कर रहा है तो वह निकाय इस निमित्त समिति अध्यक्ष को 
संबोधित तथा निकाय की पोर से तथा इस सदस्य द्वारा हस्ताक्षरित 
लिवित सूचमा द्वारा अधिवेशन में हाजिर होने के लिए उसके स्थान पर 
किसी को प्रतिनियुक्त कर सकेगा । इस प्रकार प्रतिनियुक्त या नामनिर्देशित 
सदस्य को उक्त प्रधिवेशन की बाबत सदस्य के सभी अधिकार प्राप्त होंगे । 


अध्याय 1 - - अधिवेशम से संबंधित प्रक्रिया 
___ 9. कारबार का निपटारा --- ( 1 ) छर ऐसे प्रश्न पर जिस पर सलाहकार 
समिति या केन्द्रीय सलाहकार समिति द्वारा विचार किया जाना अपेक्षित 
है या तो अधिवेशन में या यदि अध्यक्ष ऐसा निवेश दे तो प्रावश्यक कागज 
पक्षों को सपी सवस्यों को उनकी राय के लिए भेजकर विचार किया 
जाएगा ; 

परन्तु यह कि कागज- पत्र मदस्यों को रसीदी रजिस्ट्री डाक द्वारा 
इस अनुरोध के साथ भेजे जाएंगे कि सदस्यों के विवार इन कागज -पत्रों के 
जारी करने की तारीख से पन्द्रह दिन की अवधि के भीतर, यथास्थिति 
सलाहकार समिति या केन्द्रीय सलाहकार ममिति के कार्यालय में पहुंच 
जाने चाहिएं ; 

परन्तु यह पीर कि कागज-पत्र उम सवस्प को नहीं भेजे जाएंगे जो 
भारत में नहीं है । 

( 2) जब किसी सदस्य की राय के लिए कागज -पन्न भेज कर कोई 
प्रश्न निर्दिष्ट किया जाता है तो कोई भी सवस्य उम प्रश्न पर किसी 
अधिवेशन में विचार करने के लिए अनुरोध कर मफेगा और तय अध्यक्ष 
उम पर इस प्रकार विचार करने के लिए निदेश देगा । 

( 3 ) यदि सलाहकार समिति या केन्द्रीय सलाहकार समिति का कोई 
सदस्य किसी मामले को समिति को निर्दिष्ट करने के लिए अध्यक्ष से अनु 
रोध करता है तो अध्यक्ष मामले को तदनुसार निर्दिष्ट करेगा । 

___ 10.. अधिवेशनों का समय, स्थान और तारीख - - सलाहार समिति या 
केन्द्रीय सलाहकार समिति के अधिवेशम ऐसे स्थान पौर ऐसी तारीख और 
ऐसे समय पर होंगे जो अध्यक्ष द्वारा नियत किए जाएं । 


5. पव स्याग करना ( 1 ) सलाहकार समिति का अध्यक्ष लिखित में 
केन्द्रीय सरकार को संबोधित पत्र द्वारा उस पर अपने हस्ताक्षर करके 
पपना पद का त्याग कर सकेगा । 

( 2 ) फिसी सलाहकार समिति का अध्यक्ष से भिन्न कोई पदेन सदस्य 
लिखित में मध्यम को संबोधित पत्र द्वारा उस पर अपने हस्ताक्षर 
करके पपना पद का त्याग कर सकेगा । 


( 3 ) त्यागपत्र उसके मंजूर किए जाने की तारीख से या यथास्थिति 
पध्यक्ष या फेन्द्रीय सरकार द्वारा उसे प्राप्त करने की तारीख से तोप दिन 
के प्रबंसान पर जो भी पूर्वतर हो प्रभावशील होगा । 

8. भारत से अनुपस्थिति - - ( 1 ) गैर सरकारी सदस्य भारत छोड़ने 
से पूर्व वह अध्यक्ष को भारत से अपने प्रस्थान को तारीख और लोटने का 
प्रस्तावित तारीख की सूचना देगा और यदि उसका विचार छह माम से 
पषिक प्रधि के लिए भारत से अनुपस्थित रहने का है तो उसे अपना 
स्थागपन देना होगा । 

( 2 ) यदि ऐसा कोई सदस्य उपनियम ( 1 ) के अधीन ययापेक्षित 
सूचना दिए बिना भारत छोड़ देता है तो उसके बारे में यह समझा जाएगा 
कि उसने अपने भारत से प्रस्थान करने की सारीख से हो त्यागपत्र दे 
दिया है । 


11. अधिवेशनों की सूचना पर कामकाज की सूची ( 1) भारत में उप 
स्थित प्रत्येक सदस्य को प्रत्येक साधारण अधिवेशन के लिए नियत समय 
पौर स्थान की सूचना ऐसे अधिवेशन से कम से कम पन्द्रह दिन पहले दी 
जाएगी और प्रत्येक सदस्य को अधिवेशन में विचारणीय कामकाज की सूची 
भेजी जाएगी । 
2 ( क ) सलाहकार समिति या केन्द्रीय सलाहकार समिति का प्रापात 

अधिवेशन प्रध्यक्ष मारा जिन मामलों पर तुरन्त निर्णय लिया 
आना है उन पर विचार -विमर्श करने के लिए बुलाया जा 
सकेगा । 
भारत में उपस्थित प्रत्येक सदस्य को प्रापात मधिषेशन के 
स्थान , समय और तारीख को सूचना, ऐसे अधिवेशन के कम से 
कम चार दिन पूर्व, या तो रजिस्ट्रीकृत डाक द्वारा या तार 
वारा या वैयक्तिक रूप से दी जाएगी और प्रत्येक सदस्य को . 

अधिवेशन में विचारणीय कामकाज को मूची भेजो जाएगी । 
( 3 ) ऐसा किसी कामकाज , जो सूची में सम्मिलित नहीं है पर अधि 

पान में अध्यक्ष की अनुज्ञा के बिना विचार नहीं किया 
माएगा । 


7. पद का रिक्त किया जाना ---फेन्द्रीय मरकार गैर- सरकारी सदस्य को 
निम्नलिखित दशायों में हटा देगी :- -- 
( क ) यदि वह विकृत चित हो जाता है या विवालिया घोषित कर 

दिया जाता है ; या 
( ब ) यदि यह ऐसे अपराध के लिए सिलदोष ठहराया जाता है 

जिसमें केंद्रीय सरकार की राय में नैतिक अधर्मता अन्तर्षत 

लित है या 
( ग ) मवि ग्रह प्रध्यक्ष से अनुपस्थिति की छुट्टी लिए बिना यया 
स्पिति, समाहकार समिति या केन्द्रीय सलाहकार समिति के 
तीन कमव : मधिवेशनों से अनुपस्थित रहता है या 


12. अधिवेशन में सभापतित्व - - प्रत्येक अधिवेशन में अध्यक्ष सभा 
पतित्व करेमा भौर गरि प्रध्यम अनुपस्थित है तो उपाध्या सभापतित्व 
करेगा । 
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13. गणपूति -- किसी सलाहकार समिति या केन्द्रीय मनाहकार 
समिति के किसी अधिवेशन ( चाहे साधारण या आपात अधिवेशन हो ) में 
फामकाज नहीं किया जाएगा जब तक कि , यथास्थिति , सलाहकार समिति 
या केन्द्रीय सलाहकार समिति के कुछ सदस्यों के एक तिहाई ऐसे सवस्प 
उपस्थित महों जिन्हें मत देने का मधिकार है और इस प्रकार उपस्थित 
सवस्यों में कम से कम एक सबस्य अध्यक्ष या उपाध्यक्ष हो ; 
। परन्तु यह कि यदि अधिवेशन में सदस्यों की कुल संख्या के एक तिहाई 
से कम सदस्य उपस्थित हैं तो मध्यक्ष या उसकी अनुपस्थिति में उपाध्यक्ष , 
अधिवेशन की तारीख मे सात दिन से पम्पन पोर तीन दिन से अनधिक 
की तारीख तक , अधिवेशन स्थापित कर सकेगा । 

14. बहमन द्वारा सिफारिश - - सलाहकार समिति या केन्द्रीय सलाह 
फार समिति के अधिवेशन में प्रत्येक प्रश्न पर उपस्थित सदस्यों के बहुमत 
मारा विनिश्चय किया जाएगा किन्तु सभी मामलों में अल्पमत के सदस्यों 
को अपनी विसम्मति को टिप्पणित करवाने की मपेक्षा करने का अधिकार 
होगा । 

( 2 ) राय के लिए सदस्यों को निर्दिष्ट प्रत्येक प्रश्न जब तक फि 
अध्यक्ष नियम 9 के उपनियम ( 2 ) के प्रमुसरण में किसी अधिवेशन में 
उस पर विचार किए जाने के लिए प्रारक्षित न करें ऐसे सदस्यों के बहुमत 
को राय के अनुसार जिन्होंने पम्बह दिन के भीतर अपनी राय बता पो है 
विनिश्चय किया जाएगा । 

( 3 ) मत या राय के बराबर-बराबर घट जाने की दशा में प्रध्यम को 
निर्णायक मत प्राप्त होगा मले ही विषय पर केन्द्रीय सलाहकार समिति या 
सलाहकार समिति के अधिवेशन में या सदस्यों की राय जानने के लिए 
बनको कागज- पत , भेजकर विचार किया जाए । 


(i ) उसे किसी ऐसी स्कीम को जो बजट में सम्मिलित नहीं है, 

मंजूर करने की शक्ति नहीं होगी । यदि ऐसी स्कीम का 
प्रतिवर्ष अनावर्ती व्यप 20, 000 स . और आवर्ती ज्यय 

2, 000 में से अधिक हो ; और 
( ii ) इन मीमाओं के भीतर मिमी नई स्कीम पर कोई व्यय 

उपगत किए जाने से पूर्व वित्तीय उप समिति का अनुमोदन 

प्राप्त करना होगा । 
( 2 ) आयुक्त , मलाहकार समिति को निवेश किए बिना , आक 
स्मिकनाओं, प्रदायों और सेवाओं और अपने अधीन संगठन को सुचारू 
ढंग से और दक्षतापूर्वक चलाने के लिए अपेक्षित वस्तुओं के क्रय पर 
व्यय मंजूर कर सकेगा जो मंजूर किए गए बजट में वित्तीय उपबन्ध 
के अधीन रहते हुए और इस शर्त के अधीन रहते हए होगा कि किसी 
एक वस्तु या सेवा पर किया गया व्यय 2, 000 २० अनावर्ती और 
400 १० मावी व्यय से अधिक नहीं है । 


15. ममिति के कार्यवम - सलाहकार समिति या केन्द्रीय सलाहकार 
समिति के प्रत्येक अधिवेशन की कार्यवाहियां अधिवेसम के यथाशस्यशीघ्र 
पश्चात् भारत में उपस्थित सभी सदस्यों को परिचालित की जाएंगी और 
समिति के अगले अधिवेशन में पढ़ी जाएंगी और उनकी पुष्टि की जाएगी 
भौर ऐसे अगले अधिवेशन की अध्यक्षता करने वाला यथास्थिति मध्यम 
या उपाध्यक्ष उस पर अपने हस्ताक्षर करेगा मौर तत्पश्चात् वे कार्यवृत्त 
पुस्तक में जो स्थायी प्रभिलेख के लिए रखी जाएगी लेखमय की जाएगी । 


16. सलाहकार समिति या मेन्द्रीय सलाहकार समिति का मुख्यालय : -- 
केन्द्रीय सलाहकार समिति का मुख्यालय मई दिल्ली में होगा और 
सलाहकार समिति का मुख्यालय ऐसे स्थान या स्थानों पर होगा जी 
केन्द्रीय सरकार समय-समय पर इस निमित नियत करे । । 

17. सलाहकार समिति की कार्यपालिका : -- ( 1 ) बायुक्त , ससाहकार 
समिति का मुख्य कार्यपालक होगा और उसकी मोर से समिति के 
कार्यपालिफ कृत्यों का प्रयोग करेगा । 

( 2 ) सलाहकार समिति का सचिव नेमी कर्तव्यों का निष्पावम 
करेगा और ऐसी शक्तियों का प्रयोग मोर ऐसे कर्तव्यों का निर्वहन 
करेगा जो आयुक्त केन्द्रीय सरकार के भमुमोदन से उसे प्रत्यायोपित 


सलाहकार समितियों को शक्तियां : 20 - बजट ( 1 ) कार्यपालक 
समिति द्वारा विस उपसमिति के परामर्श से तैयार किए गए वार्षिक 
बजट पर प्रत्येक वर्ष सबंधित मलाहकार समिति द्वारा विचार किया 
जाएगा और तत्पश्चात् सलाहकार समिति द्वारा यथा अनुमोदित बजट 
प्रत्येक वर्ष अक्तूबर के प्रथम दिन के पश्चात् मंजूरी के लिए केन्द्रीय 
सरकार को प्रेषित किया जाएगा जो मंजूरी देने से पूर्व उसमें ऐसे 
परिवर्तन कर सकेगी जिन्हें वह आवश्यक समझे । 

( 2 ) केन्द्रीय सरकार को प्रेषित किए जाने वाले बजट में विस्तृतः 
स्वतः पूर्ण टिप्पण जिसमें नई स्कीमों के बारे में स्पष्टीकरण भी सम्मि 
लित होगा, संलग्न किया जाएगा । 

21. अन्य विषय जिन पर सलाहकार समिति द्वारा विचार किया 
जाएगा :- - सलाहकार समिति बजट पर और किसी अन्य विषयों पर 
जो आयुक्त , अध्यक्ष की अनुशा से उसके समक्ष प्रस्तुत करेगा, विचार 
करेगी । 

22. समिति को व्यय की जानकारी का दिया जाना : -- पिछले 
अधिवेशन के बाद से किए गए किसी अनुदाम या उपगत किसी व्यय को 
उपणित करने वाला एक ज्ञापन सलाहकार समिति के प्रत्येक अधिवेशन 
में रखा जाएगा । 

23. विसीय उपसमिति :- --( 1 ) सलाहकार समिति , वित्तीय उप 
समिति जिसका अध्यक्ष आयुफ्त होगा गठित करने के लिए अपने सवस्मों 
में से दो व्यक्तियों को निर्वाचित करेगी जिसमें से एक व्यक्ति 
निर्मामाओं का मोर दूसरा सिनेमा कर्मकारों का प्रतिनिधिक मारेगा । 

( 2 ) सलाहकार समिति किसी भी समय किसी व्यक्ति या किनहीं 
व्यर्षितयों को वित्तीय उप समिति में सहयोजित कर सकेगो और इस 
प्रकार सहयोजित व्यक्ति वित्तीय उप समिति के किसी सदस्य की समी 
शक्तियों और कामों का प्रयोग करेगा किन्तु उसे मत देने का हकदार 
मही होगा और वह मात इस कारण से ही कि वह सदस्य के रूप 
में सहयोजित किया गया है, सलाहकार समिति का सदस्य नहीं होगा । 

( 3 ) वित्तीय उप समिति के प्रत्येक अधिवेशन की सूचना सलाहकार 
समिति के मध्यम को भेजी जाएगी ओ यदि वह ऐसी बांछा करे तो 
अधिवेशन में हाजिर हो सकेगा और यदि वह इस प्रकार हाजिर होगा 
तो उपनियम ( 1 ) में किसी बात के होते हुए भी अधिवेशन की 
अध्यक्षता कर सकेगा और वह मत देने का भी हकदार होगा । 

24. विसीय उप समिति के कार्तम्य :- -विसीय उप समिति का 
कर्तव्य ज्यय की स्कीम बनाना, सलाहकार समिति की कार्यपालिका द्वारा 
तैयार किए गए बजट पर और सलाहकार समिति के सभी लेखों पर 
और सभी व्ययों के संबंध में भी सलाह देना और नियम 19 के 
परन्तुक के प ( ii ) में मिविष्ट सभी स्कीमों पर विचार करना 
होगा । 


18. आयुक्त की कर्मचारिक संबंधी शक्तियो : - बायुक्त , सलाहकार 
समिति या सलाहकार समिति की उपसमिति के किसी सदस्य को या 
किमी अन्य प्राधिकारी को ओ अधिनियम के संबंध में कार्यपालिफ या 
सलाहकार कृत्यों का प्रयोग कर रहा है सहायता देने के लिए कर्म 
पारिवन्द को प्राधिकृत कर सकेगा । 


19. व्यय की स्कीमें : -- ( 1 ) मायुक्त को , मजूर किए गए मजट 
के उपबन्धों के अधीन रहते हुए प्रशासनिक कर्मचारिखन्य और कल्याण 
भारी स्कीमों पर व्यय करने की शक्ति होगी : -- 

परन्तु यह कि , 


( भाग IT - - 


( i ) 


भारत का राजपत : असाधारण 


25. अन्य उप समितियो .--- सलाहकार समिति , जब भी आवश्यक 
समझे ऐसे विषयों पर जो विनिर्दिष्ट रूप से उसे सौंपे जाएं विचार 
करने और रिपोर्ट देने के लिए उतनी उप समितियां बना मकेगी जितनी 
वह आवश्यक समझे । । 

26. उप समिनियों का अधिवेशन : - - वित्तीय उप समिति और 
किम्हीं ऐसी अन्य उप समितियों के गो नियम 25 के अधीन गठित 
की जाए , अधिवेशन और कार्यवाहियां सलाहकार समिति के अधिवेशन 
मोर कार्यवाहियों को विनियमित करने के लिए इसमें अन्तविष्ट उपमंधों 
पारा जहाँ तक के लागू होते हैं , शासित होंगी । 


अध्याय 4 - ~-अनुदान और कल्याणकारी मानक 


27. अनुमान ( 1 ) : केन्द्रीय सरकार, किसी राज्य सरकार स्थानीय 
प्राधिकरण केन्द्रीय सरकार द्वारा अधिनियम के प्रयोजनों के लिए 
अनुमोदिल किमी स्कीम की महायतार्थ किसी निर्माता को अनुदान करते 
समय निम्नलिखित को · मुनिश्चित करने के लिए भाषश्यक ते अधि 
रोपित कर सकेगी : 
( क ) यह कि वह काम जिसके लिए अनुदान दिया गया है , 

सम्यक सप से और शीघ्रता से निष्पादित हो गया है और 
सन का उपयोग वस्तुनः उसी प्रयोजन के लिए किया गया 

है जिसके लिए वह अनुदत्त किया था , 
( ख ) यह कि आंकडे जिन पर अनुदान संगणित किया गया है, 

तभ्यो के अनुसार है, 
( ग ) यह कि वे विशिष्टयां जिन की केन्द्रीय सरकार अपने उत्तर 

दायित्वों का उषित निर्वहन करने के लिए समय -समय पर 
___ अपेक्षा करे शीघ्रता से वी जाएं , 
( प ) यह कि खंड ( क ) के प्रयोजन के लिए खंड ( ग ) के अधीन 

दी गई किन्ही विशिष्टियों की शुद्धता को जांचने के लिए 
या ऐसी किन्हीं विशिष्टियों के संग्रहण के लिए केन्द्रीय 
सरकार द्वारा सम्यक रूप से प्राधिकृत व्यक्तियों को निरीक्षण 

की सभी आवश्यक सुविधाएं दी जाती है , 
( 5 ) यह कि अनुदत धन के उचित लेखे रखे जाते है और ऐसे 

व्यक्तियों द्वारा संपरीक्षा के लिए प्रस्तुत किए जाते हैं , 

जिन्हें केन्द्रीय सरकार इस निमित्त प्राधिकृत करे, 
( च ) यह कि किसी रजिस्ट्रोकृत लेखापाल या संपरोक्षकों के किसी 

अन्य मान्यताप्राप्त निकाय के इस आशय के प्रमाण पक्ष के 
साथ कि लेखा सही है, एक अतिरिक्त लेखा विवरण अनुवान 

ग्राही द्वारा दिया जाता है, मौर 
( छ ) यह कि नियमित आधार पर और संविदा के आधार पर 

नियोजित श्रमिकों को समरूप कल्याणकारी मुविधाएं दी 

जाती है । 
( 2 ) किसी राज्य सरकार, स्थानीय प्राधिकरण या निर्माता को 
अनुदान देने से पूर्व , केन्द्रीय सरफार ऐसे राज्य सरकार, स्थानीय प्राधि 
करण या निर्माता से उपमियम ( 1 ) के अधीन केन्द्रीय सरकार द्वारा 
अधिरोपित शर्तों की पूर्ति के लिए, एक बन्धपत्र निष्पादित करने की 
अपेक्षा करेगी । 


28. औषधालय या अस्पताल सेवाओ का मानक : - --( 1 ) अधिनियम 
को धारा 4 की उप घाग ( 1 ) के सर ( ग ) में परिकल्पित सहायता 
मनुवान प्राप्त करने के प्रयोजनार्थ निर्माता द्वारा प्रदान की जाने वाली 
औषधालय सेवा का स्तर वह होगा जो अनुसूची 2 में विनिर्दिष्ट है , 
जिसे इसमे इसके पश्चात् नियम 29 और 30 में विहित मानक के 
रूप में विनिर्दिष्ट किया गया है । 

( 2 ) प्रत्येक स्टुडियो पर , विहिन मानक के अनुसार एक स्वतंत्र 
मोषधालय या अस्पताल चलाया जाएगा । 

परन्तु यह कि विभिन्न स्टुडियो के लिए , प्रयेक स्टुजियो से संलग्न 
शाखा औषधालयों सहित एक मामान्य मुख्य औषधालय मिम्मलिखित 
शों के अधीन चलाया जा सकेगा, अर्थात : - - 
( i ) सामान्य मुख्य औषधालय , उसमे सेवा प्राप्त करने वाले सभी 

मिनेमा कर्मकारों के लिए सेवा का विहित मानक बनाए 

रखेगा । 
( i ) प्रत्येक शाखा औषधालय में एक अहित डाक्टर और एक 

अहित फार्मासिस्ट ( कम्पाउंडर ) होगा । 
( iii ) सामान्य मुख्य औषधालय ऐसे स्थान पर स्थित होगा कि 

उसके द्वारा सेवा प्राप्त करने वाला कोई भी स्टुडियो उससे 

15 फि० मी० की दूरी से अधिक नही होगा । 
(iv ) क्षति और रूगणता के गंभीर रोगियों को शाखा औषधालयों 

से सामान्य मुख्य औषधालय तक ले जाने के लिए , सामान्य 

मुख्य औषधालय में एक एम्बुलेस गाड़ी रखी जाएगी । 
( 3 ) आयुक्त का यदि समाधान हो जाता है कि औषधालय या 
अस्पताल दक्षतापूर्ण रूप से चल रहा है और जिस प्रयोजन के लिए 
यह स्थापित किया गया है उसे पूग करता है, तो वह बिहिस मानक में 
विहित अपेक्षाओं में से किमी अपेक्षा का अधित्यजन कर सकेगा । 

परन्तु ऐ से औषधालय या अस्पताल में भंडार कमरा से भिन्न कोई 
ऐसा कमरा नहीं होगा, जो क्षेत्रफल में 4 मीटर गुणा 3 मीटर से कम 


परन्तु यह और कि किसः रजिस्टई चिकित्सा व्यवसायों को यदि 
वह औषधालय में स्वयं पारसाधम चिकित्सा अधिकारी के रूप में 10 
वर्ष का अनुभव रखता है तो उस औषधालय के भारसाधक के रूप में 
नियुक्त किया जा सकेगा जिसमे 250 सिनेमा फर्मकारों की देखभाल 
की जाती है । 

29. निरीक्षण :- -निर्माताओं द्वारा बनाए चलाई गई औषधालय 
सेवाओं का एक वर्ष से अधिक के अतरालों पर ऐसे चिकित्सा अधि 
कारो या अन्य अधिकारी द्वारा जिसे आयुक्त द्वारा इस प्रयोजन के 
लिए प्राधिकृत किया जाए , या स्वयं आयुक्त द्वारा जब भी वह आवश्यक 
समझे , निरीक्षण किया जाएगा और यदि औषधालय विहित मानक के 
अनुरूप हों तो यथास्थिति , निरीक्षण अधिकारी या आयुक्त प्ररूप " क " 
में एए प्रमाण पत्र जारी करेगा जो पारी किए जाने की तारीख से 
एक वर्ष की अवधि के लिए विधि मान्य होगा । 

30. फालिक विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना : - - प्रत्येक निर्माता 
जो विहित मानक के अनुसार औषधालय सेवाएं बनाए रखता है, भायुक्त को 
(i ) प्रत्येक वर्ष जनवरी और जुलाई मास में पूर्ववर्ती वर्ष के दौरान 

फिल्म निर्माण में नियोजित कुल व्यक्तियों की संस्था दशित 

करते हुए एक विवरणी भेजेगा, और 
( ii ) प्रत्येक वर्ष जनवरी माम में पूर्ववर्ती 12 मास के दौरान 

औषधालय पर उपगत व्यय की एक प्रमाणित विवरणी भेजेगा । 
31. प्रसुति केन्द्र का मानक . –निर्माता द्वारा अधिनियम का धारा 
की उपधारा ( 1 ) के खंड ( ग ) में परिकल्पित सहायता अनुदान प्राप्त 
करने के प्रयोजन के लिए व्यवस्था किए जाने वाले प्रति केन्द्र का मानक 


( 3 ) उप नियम ( 2 ) के अधीन निष्पादित हर बन्धपत्र की एक 
पात यह होगी कि किसी राज्य सरकार , स्थानीय प्राधिकरण या निर्माता 
द्वारा उपनियम ( 1 ) के अधीन अधिरोपित किसी शर्त के अतिक्रमण की 
दशा में ऐसी राज्य सरकार , स्थानीय प्राधिकरण या निर्माता केन्द्रीय 
सरकार को 12 प्रतिशत प्रति वर्ष की दर से साधारण ब्याज सहित 
सम्पूर्ण अनुदान को वापस करने का वायी होगा और जहां अनुदान और 
ग्याज की राशि अधिक है यहां दो या अधिक किस्तों में कापस करने 
की अमुशा दी जा सकती है । 
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ऐसा होगा जैसा कि अनुसूची 3 में यथाविनिर्विष्ट है भौर जिसे नियम 
32, 33 और 34 में विहित मानक कहा गया है । 

( 2 ) प्रत्येक स्टूडियो पर विहित मानक के अनुसार एक स्वतन्त्र 
प्रसूति केन्द्र चलाया जाएगा । 

परन्तु यह कि विभिन्न स्टुडियो- के लिए प्रत्येक स्टुडियो से संलग्न 
माखा प्रसूति केन्द्र सहित एक सामान्य मुख्य प्रसूति केन्द्र निम्नलिखित 
शों के अध्याधीन चलाया जा सकेगा, अर्थात् :--- 
( i ) सामाग्य मुख्य प्रसूति फेग्नं उससे सेवा प्राप्त करने वाले सभी 

मिनेमा कर्मकारों कुल संख्या के लिए सेवा के विहिन मानक 

को बनाए रखेगा । 
(ii ) प्रत्येक शाखा प्रसूति केन्द्र मे एक अहित चिकित्सक ( आक्टर ) 

और एक अहिन कंपाउण्डर होगा । 
( iii ) सामान्य मुख्य प्रमूति केन्द्र ऐसे स्थान पर स्थित होगा कि 

उसके द्वारा सेवा पाने वाला कोई भी स्टुडियो उससे 15 

कि . मी . की दूरी से अधिक नहीं होगा, और 
( iv ) गंभीर रोगियों को शाग्या प्रसूति केन्द्र से सामान्य मुख्य प्रसूति , 

केन्द्र तक ले जाने के लिए सामान्य मुख्य प्रसूति केन्द्र में एक 

एम्बुलेंस गाड़ी रखी जाएगी । 
( 3 ) आयुक्त , यदि उसका समाधान हो जाता है कि प्रसूति केन्द्र 
दक्षतापूर्ण रूप से चल रहा है, और जिम प्रयोजन के लिए उसकी स्थापना 
की गई है , उसे पूरा करता है तो वह विहित मानक मे विनिर्दिष्ट अपे 
क्षाओं में से किसो अपेक्षा का अधि त्यजन कर सकता है । 

परन्तु महिला स्वास्थ्य परिदर्शक के कृत्यो का निष्पादन किसी पूर्ण 
अहित और रजिस्टर्ड मिडवाइफ द्वारा किया जा सकेगा, जो मिडवाइफ 
के रूप में कम से कम 10 वर्ष का अनुभव रखती हो । 

परन्तु यह और कि किसी अनुज्ञप्त महिला चिकित्सक को यदि वह 
प्रमूति केन्द्र में स्वतंत्र भारसाधक चिकित्सक अधिकारी के रूप मे, 10 वर्ष 
का अनुभव रखती है तो उसे प्रमूति केन्द्र में भारसाघफ के रूप में 
नियुक्त किया जा सकेगा, जिसमें 1000 सिनेमा कर्मकारों की देखभाल 
की जाती है । 

32. निरीक्षण :निर्माताओं द्वारा चलाए गए प्रसूति केन्द्रों का एक 
वर्ष से अनधिक के अन्तरालो पर ऐमे चिकित्सा अधिकारी या अन्य 
अधिकारी जिसे आयुक्त द्वारा इस प्रयोजन के लिए प्राधिकृत किया जाए 
या स्वयं आयुक्त द्वारा जब भी वह आवश्यक समझे , निरीक्षण किया 
जाएगा और यदि ययारिणति, अधिकारी या आयुक्त यदि केन्द्र विहित 
मानक के अनुरूप है तो प्ररूप " " में एक प्रमाण पत्र जारी करेगा जो 
जारी किए जाने की तारीख से एक वर्ष की अवधि के लिए विधि 
मान्य होगा । 

33. कालिक विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना :--- ऐमा प्रत्येक 
निर्माता षो विहित मानक के अनुसार प्रसूति सेवाएं चलाता है प्रत्येक 
वर्ष जनवरी मास मे पूर्ववर्ती 12 मास के दौरान औषधालय पर उपगत 
व्यय की एक प्रमाणित विवरणो आयुक्त को भेजेगा । 

34. सहायता अनुदान का विस्तार :--- प्रत्येक निर्माता जो सिनेमा 
कर्मकारो के फायदे के लिए कोई औषधालय या प्रसूति केन्द्र चलाता है 
ओ नियम 28 या 31 के अधीन यथास्थिति विहित मानक के रूप में 
अनुरूप है , और यथास्थिति नियम , 29 या 32 के निरीक्षण के अध्यधीन 
है, यदि वह विद्यमान प्रसुविधाओं में सुधार करना चाहता है तो वह 
ऐसे सुधार पर अनावर्ती व्यय की बाबत ऐसे सहायता अनुवान के लिए 
पान होगा, जैसा कि केन्द्रीय सरकार, केन्द्रीय सलाहकार समिति के 
अनुमोदन से उस शर्तों के अध्ययन विनिश्चत करे कि वह व्यय 
उक्त व्यय के 50 प्रतिशत या 10, 000 रुपये जो भी कम हो से अधिक 
मही होगा । 


___ 35. शिक्षा और आमोद-प्रमोद की सुविधाओं के लिए मानक 

( 1 ) निर्माताओं द्वारा अधिनियम की धारा 4 की उपधारा ( 1 ) 
के खंड ( ग ) में परिकल्पित सहायता अनुदान प्राप्त करने के प्रयोजन के 
लिए शिक्षा और मामोद-प्रमोद की सुविधाओं का मानक ऐसा होगा जो 
इस नियम या इसके पश्चात् अनुसूची 4 में यथाविनिर्दिष्ट है और जिसे 
नियम 36, 37 और 38 में विहित मामक कहा गया है । 

( 2 ) प्रत्येक स्टुडियो पर विहिन मानक के अनुसार एक स्वसंख 
कल्याण के चलाया जाएगा : 

( 3 ) आयुक्त का यदि समाधान हो आता है कि केन्द्र वक्षसापूर्ण 
रूप से चल रहा है, और जिस प्रयोजन के लिए उसकी स्थापना की गई 
है वह उसे पूरा करता है तो वह विहित मानक में विहित अपेक्षाओं में 
से किसी अपेक्षा का अधित्यजन कर सकेगा । 

36. निरीक्षण :- -मिनेमा निर्माताओं द्वारा चलाए गए केन्द्र का एक 
वर्ष से अनधिक के अन्तरालों पर ऐसे अधिकारी द्वारा जिसे आमुफ्त धारा 
इस प्रयोजन के लिए प्राधिकृत किया हो या स्वयं प्रायुक्त द्वारा जब भी 
इसे यह आवश्यक समझे निरीक्षण किया जाएगा और यपास्थिति निरीक्षण 
अधिकारी या आयुक्त यदि केन्द्र विहित मानक के अनुरूप है तो 
प्ररूप ग में एक प्रमाणपत्र देगा जो दिए जाने की तारीख से एक वर्ष 
का अवधि के लिए विधिमान्य होगा । 
___ 37. कालिक विवरणियों का प्रस्तुत किया जाना : -- ऐसा प्रत्येक 
निर्माता जो पिहिम मानक के अनुमार कल्याण केन्द्र घलाता है, आयुक्त 
को निम्नलिखित प्रस्तुत करेगा : 
(i ) कल्याण केन्द्र की स्थापना पर तुरन्त , आयुक्त के समाधान 

प्रदरूप में पर्याप्त मबूत जिसमे कल्याण केन्द्र के निर्माण और 
उसके उपस्करों पर उपगत पूंजीगत व्यय को दर्शाया जाएगा , 

और 
( ii ) प्रत्येक वर्ष जनवरी में , पूर्ववर्ती बारह मासों के दौरान कल्याण 

कार्य पर उपगत व्यय का अनुप्रमाणित विवरण , 
परन्तु यह कि इस विवरणी मे मरम्मत और प्रतिस्थापन पर उपगत 
व्यय , यदि कोई हो , सम्मिलित नही होगा । 

___ 38. सहायता अनुदान का पिस्तार :- - प्रत्येक निर्माता जो अपनी 
स्थापना में , जो नियम 35 के अधीन विहित मानक के अनुरूप है , 
नियोजित मिनेमा कर्मकारों के फायदे के लिए कल्याण केन्द्र बलाता है 

और जो नियम 36 के अधीन निरीक्षण के अधीन हैं , अनावर्ती व्यय की 
बाबत सहायता अनुशान के पात्र होंगे जो कल्याण केस्रा के निर्माण और 
उपस्करों पर स्थापन के स्वामी द्वारा व्यय को गई राशि , अधिकतम व्यय 
5, 000 रुपए के अध्यधीन रहते हुए के 50 प्रतिशत से अधिक नहीं होगा । 


39. निर्धन सिनेमा कर्मकारों को अनुवान या ऋण के रूप में 
सहायता : - - ( 1 ) आयुक्त केन्द्रीय सलाहकार समिति को मंजूरी में कार्य 
करते हुए मर आने वाले मिनेमा कर्मकार के कुटुम्ब के किसी सदस्य को 
या उस पर वस्तुत : भावित व्यक्ति को अधिकतम 5, 000 स० राशि 
के धान रहते हुए अनुदान मजूर कर सकेगा । 

( 2 ) आयुक्त केन्द्रीय सलाहकार समिति के अनुमोदन से किसी 
सिनेमा कर्मकार को पूर्णतः या प्रांशिक रूप से निःशक्त हो जाने की दिशा 
में अधिकतम 5, 000 रुपए के अर्धम रहते हुए, अनुदान मंजूर कर सकेगा । 

40. आयुक्त केन्द्रीय सलाहकार समिति के अनुमोवन से किसी 
मिनेमा कर्मकार को ऋष का सदाय अधिकतम 5, 000 रुपए की राशि के 
अर्धान रहते हुए निम्नलिखित एक या अधिक प्रयोजनों के लिए स्वीस्त 
कर सकेगा, अपति :- - 
( क ) सिनेमा कर्ममार का और उसके कुटुम्म के किसी सदस्य वा 

उस पर वस्तुतः आश्रिन फिसी म्यक्ति की बीमारी या सज्वा 
अस्त होने से सबध में उपमत मब के लिए, 


[ भाग - - चंड 3( i)] . 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


( ख ) सिनेमा कर्मकार का और उसके कुटुम्ब के सदस्यों को या उम 

पर वस्तुत. आश्रित किसी व्यक्ति की उच्चतर शिक्षा के व्यय 
की पूर्ति करने के लिए , 


अथवा उपनियम ( 2 ) के अधीन पणित कोई कार्यपालक प्राधिकारी से 
किसी उचित कारण के बिना उस जुर्माने से जो 2000 रुपए तक का हो 
सफेगा, दण्डनीय होगा । 


___ 42. अभिशाम पन : --- प्रत्येक निर्माता प्रत्येक सिमेमा कर्मकार को 
प्ररूप " " में एफ अभिज्ञान पन जारी करेगा जिम पर सिनेमा कर्मकार 
की फोटो भी चिपकाई जाएगी । किसी सिनेमा कर्मकार की वास्तविकता 
को चुनौती दी जाने की दशा में अध्यक्ष द्वारा सलाहकार ममिति के किसी 
सदस्य को इसके संबंध में जांच करने और उसे रिपोर्ट करने के लिए 
प्राधिकृत किया जा सकता है अध्यक्ष इस संबंध में निर्णय लेगा । 


( ग ) मिनेमा कर्मकार को प्रास्थिति के अनुरूप समुचित पैमाने पर 

ऐसे बाध्य वर उपयों का मवाय करने के लिए जिसे परम्परित 
व्यवहार के माध्यम से मिनेमा फर्मकार को मगाई या विवाह , 
भन्त्येष्टि क्रियाओं या अन्य समारोहों के संबंध में उपगत 

करना पड़े , 
( 4 ) उसके भावास के लिए समुचित भवन के निर्माण या अर्जन 

करने के लिए जिसमें निर्माण स्थल की लागत भी मम्मिलित है । 
( 2 ) ऋण मंजूर किए जाने की दशा में सिनेमा कर्मकार को संदाय , 
प्राप्त करने से पूर्व प्ररूप हु. में एक अन्धपन निष्पादित करना होगा 
मीर बह प्रतिवर्ष 9 . 5 प्रतिशत की दर से साधारण व्याज संदाय करने 
के लिए दामी होगा । संपूर्ण ऋण उस पर ब्याज सहित की अदायगी 
हण स्वीकृत किए भाने की तारीख से पांच वर्ष की अवधि के भीतर 
कर दी जाएगी । 


अनुसूची - 1 
याना और दैनिक भत्ते 


(देखेंनियम 8 ) 
संसद सदस्यों और राज्य विधान मण्डलों के सदस्यों से भिग्न गर 
सरकारी व्यक्ति : - - 


प्रकीर्ण 


( क ) यात्रा भसा 
( 1 ) रेल से याना : -- मामान्यतया सदस्य को रेल में प्रथम श्रेणी से 
यासा करनी चाहिए और ऐसी यालाओं के संबंध में यह प्रथम श्रेणी के 
रेल फिराये का हकदार होगा : 

परम्सु केन्द्रीय सरकार , ऐसी दशा में जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
में निम्नलिखित शर्तों में से एक या अधिक को पूरा करने के लिए ऐसा 
करना न्यायोचित हो , यहाँ सवस्य को वातानुकूलित कार में यात्रा करने 
की अनुमा दे सकती है, अर्थात : - - 


___ 41. बांफड़े और अन्य जानकारी : - - ( 1 ) प्रत्येक निर्माता ऐसे 
रजिस्टर रखेगा जो केन्द्रीय सरकार बारा विनिर्दिष्ट किए जाएं और 
ऐसे आंकड़े और अन्य जानकारी जिनकी इस अधिनियम के प्रयोजनों के 
खिए उस सरकार का इस निमित्त प्राधिकृत किसी व्यक्ति द्वारा अपेक्षा 
की पाए लिखित आदेश धारा प्ररूप प में और ऐसे समय के भीलर 
( जो संबंधित ग्यक्ति पर भावेश तामील किए जाने की तारीख मे ३० 
दिन से न्यून नही होगा ) तथा ऐसी रीति से वेगा जैसी आदेश में विनि 
विष्ट हो । 

2. ( क ) मायुक्त किसी राज्य या मंघ राज्य क्षेत्र में किसी स्थानीय 
निकाय जैसे नगर पालिक , जिला बोर्ड, पंचायत मोई, खंड विकास एफक 
के कार्यपालक प्राधिकारी से यह अपेक्षा कर सकेगा कि वह उस प्राधिकरण 
की अधिकारिता के भीतर निवास करने वाले सिनेमा कर्मकारों का एक 
रजिस्टर तयार करे । 

( ख ) बहु ( क ) में विनिर्दिष्ट रजिस्टर में उस स्थानीय प्राधिकरण 
की अधिकारिता के अन्तर्गत आने वाले क्षेत्र में मिनेमा कर्मकारों के 
संमंध में निम्नलिखित विशिष्टियां दी जाएंगी : - - 

1 . नाम 
2. माय 
3. स्त्री या पुरुष 
4. पता 
5. कार्य का स्थान 
6. कर्मकारों के निवास स्थान से कार्य स्थान की दूरी 
7. उस व्यक्ति या स्थापन का नाम जिसके द्वारा कर्मकार 

नियोजित किए गए हैं 
8. म्यापार काम धारक का माम । 


( क ) जहां संबंधित सदस्य हो स्वास्थ्य के अथवा अधिक आयु का 

होने के या अशक्तता के कारण वातानुकूलित सिम्बे में यात्रा 

करमी पड़े , 
( ब ) जहाँ सदस्य नियोजन से सेवा निवृत्ति के ठीक पूर्व उन संगठनों 

के नियमों के अधीन जिसमें वह है, अथवा जिसमें वह सेवा 
निवृत्ति के ठीक पूर्व होता वातानुकूलित डिब्बे में यात्रा करने 

का हकदार है अथवा हकदार था , 
( ग ) जहाँ केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि सरकारी 

कर्तव्य के निर्वहन से सम्बद्ध यात्रा की बावत और सरकारी 

सवस्य द्वारा वातानुकूलित डिब्बे से यात्रा करना एडिगत है । 
( 2 ) सड़क यात्रा :-- - (i ) ऐसे स्थानों के बीच जो रेल से जुड़े 
हए नहीं हैं, सड़क यात्रा के संबंध में , सवस्य अपनी कार से या पूरी 
टैक्सी लेकर यात्रा करने पर 60 पैसे प्रति किलोमीटर की दर मे अथवा 
मोटर साइफिल या स्कूटर से यात्रा करने पर 20 पैसे प्रति किलोमीटर 
की दर से मड़क मील भत्ते का हकदार होगा । 


( i ) जहाँ रेल से संबंधित दो स्थानों के बीच यावा सड़क से 
की जाती है वहां वह प्रथम श्रेणी में रेल किराए तक सीमित विहित 
सहक मील भत्ते का किराया ले सकेगा । 


( ग ) आयुक्त द्वारा प्रतिनियुक्ति अधिकारियों को स्वामियों और 
स्थानीय प्राधिकारियों द्वारा बंड फ में निर्दिष्ट रजिस्टर से अधिनियम के 
प्रयोजनों के लिए आकडे या अन्य जानकारी का संग्रह करने के लिए 
सभी आवश्यक मूविधाएं प्रदान की जाएंगी । 

( 3 ) कोई निर्माता जो उप नियम ( 1 ) के अधीन अपेक्षित आंकष्टे 
या अन्य जानकारी किसी उचित कारण के बिना देने में असफल रहता है 
या ऐसा विवरण प्रविष्टि या ग्यारे से युक्त ऐसे आंकड़े या अन्य जानकारी 
देता है जो उसके सर्वोत्तम ज्ञान या विश्वास के अनुसार सत्य नहीं है। 


परन्तु जहाँ तक किसी व्यक्तिगत मामले में केन्द्रीय सरकार का 
ममाधान हो जाता है कि सड़क यात्रा लोकहित में की गई थी वहां रेल 
किराये तक सीमित रखे बिना पूरा सड़फ मील भत्ता दिया जा सकता है । 


( 3 ) समुद्र यात्रा या नदी स्टीमर से यात्रा : - - समुद्र या नदी स्टीमर 
से याताओं के संबंध में सदस्य उच्चतम श्रेणी की यात्रा · सुविधा की 
म्यूनतम वर से ( भोजन को छोड़कर ) एक तरफ के किराये का हकदार होगा । 
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( ) 


( 3) 


( 4 ) षायु याना . --- (i ) घायु याना मामान्यतया अनुशात मही 

होगी और प्रत्येक मामले में केन्द्रीय सरकार उसके गुणवागुण 
पर विचार करेगी और वायु यात्रा की अमुशा केवल तय वो 
जाएगी जब यह प्रमाणित किया जा सके कि वायु यात्रा 
भत्यावश्यक और लोकहित में आवश्यक है । यह यात्रा ऐसे 
मामलों मे किफायती श्रेणी मे की आएगी । 


तया लाहौल क्षेत्र/ चीनी तहसील 
पस्सन के परगने ( अंपराविम 
और पंडाराबिस रामपुर तहसील 
के , दादरा कावार रोहर तहमीन 
में महसू जिले के छम्ब जिले पर 
पांगी उप सहसील । 
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( ii ) वायु यात्रा करने के लिए प्राधिकृत सदस्य इकोनोमी ( टूरिस्ट ) 

से , वहाँ जहाँ दो श्रेणियों की यात्रा सुविधाये हो , अर्थात् प्रथम 
घेणी और इकोनोमी ( दूरिस्ट ) श्रेणी से एयर लाईन पर उप 

लब्ध हो , हकवार होगा । 
( iii ) ऐसे मामले में जहाँ वायु याना प्राधिकृत की जाए सदस्य एक 

___ मानक वायुयान के किराये का हकदार होगा । 
टिप्पण : - - प्रत्येक सदस्य से यह अपेक्षित है कि जहां कहीं भी उपलब्ध 
हो तथा जब इस बात की आशा हो कि उस अवधि की समाप्ति के पूर्व 
वापसी यात्रा की जा सकती है जिसके लिए वापसी टिकट उपलब्ध हो , 
पापसी टिकट खरीदी जानी चाहिए, जब ऐमी वापसी टिकट उपलब्ध हो 
जाने और भामे की यात्राओं के लिए मील भत्ता वापसी टिकट को वास्त 
विक कीमत के बराबर होगा । 


( ब ) वहाँ जहाँ सदस्य ऐसे होटस या अन्य स्थापनों में ठहरता है 
जिसमें अनुसूचित टैरिफ दरों पर भोजन या निवास अथवा दोनो का 
सुविधा प्रा -त हो । 


( 2 ) 


दिल्ली, शिमला और मग्राम के मुम्बई, कसकरता, वाजिलिगजिले 
नगर तथा लक्षद्वीप के समस्त गुडी अनुभाग के सिवाय ) तथा दाजिलि ग 
संघ राज्य क्षेत्र तथा समस्त जम्मू नगर/ इन लाईन से परे का नेफा क्षेत्र 
कश्मीर । 

इन लाईम से परे का ठ्यूनसाग क्षेत्र 
पंजाब के स्फिति तया लाहौल क्षेत्र 
चीनी तहसील दस्मन के परगने/ रामपुर 
का अधरविश और पडारविंश महासु 
जिले में रोहर तहसील का दोवरा । 
कंचार छम्ब जिले पर पांगी उप तहसील । 
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( ख ) दैनिक भता 
मख्यालय से अनुपस्थिति की पूरी अवधि के लिए दैनिक भता निम्न 
लिखित के अनुसार दिए जाएंगे : - - 

( 1 ) मुख्यालय से प्रत्येक पूरे फलणार दिवस की अनुपस्थिति के लिए 
पूरा दैनिक भसा मंजूर किया जा मकता है । कलेण्डर विवस की गणना 
मध्य रात्रि से की जाएगी । 

( 2 ) मुख्यालय से 24 षण्टे से कम की अवधि के लिए अमपस्थिति 
के लिए यात्रा भत्ता निम्नलिखित परों से अनुज्ञेय होगा : - - 
( i ) यदि मुख्यालय से अनुपस्थिति की अवधि छह घण्टे से अधिक 

नहीं है तो पूरे दैनिक भत्ते का 30 प्रतिशत , 
( ii ) यदि मुख्यालय से अनुपस्थिति छह घण्टे से अधिक है किन्तु 

बारह घण्टे से अधिक महीं है तो पूरे दैनिक मत्ते का 50 

प्रतिशत : 
(iii ) यघि मुख्यालय से अनुपस्थिति की अवधि बारह घण्टे से अधिक 

है तो पूरा निक भत्ता दिया जाएगा । 


( 5 ) जब कमी दैनिक भत्ते के लिए कोई वावा ऊपर ( ख ) में वी 
गई दरों के प्रति निर्देश से किया जाये तो उनके मार में निम्नलिखित रूप 
में एक प्रमाण पत्र और होटल अथवा स्थापन में ठहरने के समर्थन में 
बाउपर यावा भत्ता पाने के साथ सलग्न किए जाने चाहिएं । 


प्रमाण-पत्र 


"न प्रमाणित करता है कि मैं मारीख . · · · · · · से 
सारीख . . . . . . 

. • • • • • • • • • • • • तक . . 
( उम होटल या स्थापन का नाम जिसमें अनुसूचित टैरिफ दरो पर भोजन , 
आवास की व्यवस्था प्राप्त हई ) . . 
स्थान . . . . . . . . . . . . . • • • • • • में ठहरा था । " 


. . . . . . . . होटल, 


( 3 ) यदि मुख्यालय मे अनुपस्थिति की अवधि दो कलेण्डर दिवसों 
में हो तो उसे दो दिनों के रूप में गिना जाएगा और प्रत्येक दिन के लिए 
पनिक भत्ते की गणना ऊपर के अनुसार की जाएगी तथा मुख्यालय से 
रवानगी तथा वहा की वापसी के दिनों के लिए दैनिक भत्ता ऊपर 
विनिर्दिष्ट रीति से विनियमति होगा । 

( 4 ) वैनिक भत्ते की दरें निम्नलिखित होंगी : - - 

( क ) वहाँ जहाँ सदस्य सरकारी या सार्वजनिक क्षेत्र के किपी गेस्ट 
हाउस की सुविधा का उपयोग करता है या स्वयं अपनी व्यवस्था करता है । 
- -- 
( 1 ) ( 2 ) 

( 3 ) 


__ यदि उसको निःशुल्क भोजन और मावास मुविधा प्रदान की जाए 
तो वह ऐसे दिन या दिनों के लिए यात्रा भत्तों का केवल 1/ 4 लेगा । 
यदि उसको केवल निःशुल्क भोजन प्रदान किया जाता है तो वह उम दिन 
या उन दिनों के लिए यात्रा भत्ते का आधा लेगा । यदि उसे केवल 
नि : शुल्क आवाम मुविधा प्रदान की जाती है तो यह उस दिन या उन दिनों 
के लिए यात्रा भत्ते का 3/ 4 लेगा । 

( 6 ) यात्रा में व्यतीत समय के लिए केवल सामान्य दर पर माता 
जैसे कि ऊपर सारणी ( क ) में दिखाया गया है, अनुशेय होगा । 

. ( 7 ) जब मुख्यालय से कुल अनुपस्थिति के कुछ दिनों में से कुछ 
किसी मामान्य स्थान में यात्रा में व्यतीत किए गए हों और कुछ व्ययमाध्य 
स्थान पर व्यतीत हुए हो तो उपरोक्त दैनिक भनों की कुल संख्या की 
गणना पहले की जाएगी । उसमें से व्यपसाध्य स्थान पर विराम के यात्रा 
भत्तों की संख्या जिन दिनों के लिए विशेष दर पर वैनिक भला अनुशात है , 
कम कर दी जाएगी । शेष दैनिक भसों की गणना तब से माधारण वर पर 
की जाएगी जैसा ऊपर सारणी ( क ) स्तम्भ ( 1 ) में विहित है । 


सामान्य स्थान दिल्ली,शिमला और 

मद्राम के नगर तथा 
समस्त लक्षदीप संघ 
राज्य क्षेत्र तथा 
समस्त जम्मू कश्मीर । 


मुम्बई, कलकत्ता , वाजिलिग जिले 
( सिलीगुडी अनुभाग के सिवाय ) 
तथा दार्जिलिंग नगर ईनर, लाईन 
से परे का नेफा क्षेत्र/ नागा 
पहाड़िया, निर लाईन से परे का 
ट्यनसांग क्षेत्र पंजाब का स्फिति 


[ भाग II -- संड ( i )] 


भारत का राजपख : असाधारण 


- 


- - - - 


- 


- 


. 


. . 


इस नियम के अधीन भसे सम्बन्धित सदस्यों द्वारा इस आशय के 
प्रमाण पत्र के प्रस्तुत किए जाने पर ही अनुशेय होंगे कि उन्होंने उन 
यालाओं और विरामों के लिए किसी अन्य स्रोत से किसी यात्रा भत्ते या 
दैनिक मसे का दावा नहीं किया है या उन्हें प्राप्त नहीं किया है । 
. . संसद सदस्य 

(क ) यात्रा भत्ता 
( 1 ) रेल सड़क वायुयाम और स्टीमर से की गई यात्रा के संबंध में 
संसद सदस्य उसी वर पर पात्रा भत्ते का हकवार होगा जो संसद सवस्प 
वेतन और भसा अधिनियम , 1954 ( 1954 का 30 ) की धारा 4 में 
मधीन उसे अनुशात है । 

( 2 ) संसद सदस्य सामान्यतया रेल में उस निःशुल्क प्रथम श्रेणी के 
रेल पास का उपयोग करते हए जो कि उसे जारी किया गया हो, यात्रा 
करेगा । वह अपने विवेकानुमार वायुधान से भी यात्रा कर सकते है किन्तु 
मायुयाम से. यामा सामान्यतया नहीं की जानी चाहिए और अपने विकल्प 
का प्रयोग करते समय सदस्य को कार्य की तत्परता, यात्रा को जामे पानी 
दूरी उममे पास उपलब्ध समय भावि बातो को ध्यान में रखना चाहिए तथा 
जहाँ दो श्रेणियों की यात्रा सुविधा है जैसी प्रथम श्रेणी और इकोनोमी 
( टूरिस्ट श्रेणी ) एयर लाइम पर उपलब्ध हो तो प्रथम श्रेणी से यात्रा कर 
सकता है । 

( ब ) वैमिक भत्ता 
( 1 ) वह अधिवेशन के प्रत्येक दिन के लिए 51 रूपए की दर से 
सम्पूर्ण दैनिक भसे का हकदार होगा । 

( 2) अधिवेशन के दिन या दिनों के लिए दैनिक मते के अतिरिक्त 
सस्वय अधिवेशन के दिन से पूर्ववर्ती तथा पश्नास्वर्ती दिम के लिए भी 
पूरे दैनिक मते का हकदार होगा यदि-- - 
( i) वह अधिवेशन में दिम अथवा किसी पूर्वोत्तर विन से ठीक 

पूर्ववर्ती दिन पूर्वाह्न में पहुंच जाता है अथवा 
(ii ) वह अधिवेशन के दिन या किसी बाद के दिन के पश्चात्वर्ती 

दिन 12 बजे पूर्वात मे अथवा अपराल में रवाना होता है : 
परन्तु यह कि यह अधिवेशन के दिन के पूर्ववर्ती दिन के लिए केवल 
भाधे वैनिक मते का हकदार होगा यदि -- 
(i ) मह अधिवेशन के दिन दोपहर 12 बजे मध्याह अथवा अपरान 

में पहुंचता है और मथवा 
(ii ) अधिवेशन के दिन के पश्चातवर्ती दिन पूर्वाह में रवाना हो 

___ जाता है । 
ग. राज्य विधानमण्डल के सदस्य 

राज्य विधानमण्डल के सदस्यों को वेम यात्रा भसा और दैनिक भत्ता 
वही होगा जो राज्य विधानमण्डल अथवा उसके किन्हीं समितियों के 
प्रधिवेशनों में उपस्थित रहने के लिए देय यात्रा भते पौर दैनिक मसे को 
विनियमति करने वाले नियमों के अधीम उन्हें अनुशेय है । 

टिप्पण : - याना भत्ता और दैनिक भत्ता सम्बन्धित सवस्य द्वारा इस 
माशय के प्रमाणपत्र के प्रस्तुत किए जाने पर अनुशेय होगा कि उन्होंने यात्रा 
पौर विरामों के संबंध में किसी यात्रा भत्ता या दैनिक मते का किमी 
भग्य स्रोत से वावा नहीं किया अथवा उसे प्राप्त नहीं किया है । 


( ii ) मरहम पट्टी फन्न ( 5 मोटर x 4 मीटर ) 
( iii ) प्रौषधालय भौर भण्डार कक्ष ( 5 मीटर 4 मीटर ) 

अच्छादित प्रतीक्षा स्थान -- 15 वर्गमीटर / दो शौचालय ( फ्लश टाप ) 
प्रत्येक 2 मीटर x 3 मीटर । 

2. 1, 001 से 2, 000 कर्मकारों की प्रावश्यकता पूरी करने वाले 
प्रौषधालय के छह कक्षों का उपयोग निम्नलिखित रूप में किया जाएगा - - 

(i ) पुरुषों के लिए परामर्श कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( ii ) महिलामो के लिए परामर्श कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( iii) गीण शल्य क्रिया कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( iv ) औषधालय कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( v ) प्रयोगशाला कक्ष ( 15 से 18 वर्ग मीटर ) 
( vi ) भण्डार कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 

प्राण्यापित प्रतीक्षा स्थान - - 20 वर्गमीटर/ दो शौचालय ( फ्लश टाइप ) : 
प्रत्येक 2 मीटर x 3 मीटर । 

3. 2001 या अधिक कर्मकारों की आवश्यकता पूरी करने वाले . 
प्रौषधालय मौ कक्षों का उपयोग निम्नलिखित रूप से किया जाएगा ---- 

( i) पुरुषों के लिभ परामर्श कम ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( ii ) महिलामों के लिए परामर्श कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( iii ) गौण शल्यक्रिया का ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( iv ) मौषधालय कम ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( v ) प्रयोगशाला कक्ष ( 15 से 18 वर्गमीटर ) 
( vi ) मरहमपट्टी कक्ष ( 3 मीटर x 3 मीटर ) 
( vii ) अन्ध फक्ष ( 3 मीटर x 3 मीटर ) 
( viii ) रजिस्ट्रीकरण और अभिलेख कार्यालय फल ( 15 वर्ग मीटर ) 
( ix ) भण्डार कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
अच्छावित प्रतीक्षा स्थान : 25 वर्गमीटर 
तीम शौचालय ( फ्लश टाइप ) ( प्रत्येक 2 मीटर x 3 मीटर ) 

प्रत्येक प्रौषधालय साधारण प्रौर प्रापात मामलों में उपचार के लिए 
प्रत्येक 250 कर्मकारों पर एक गैय्या फी घर से कम से कम दो शैय्या , 
एक पुरुषों के लिए और एक महिलाओं के लिए , के भीम रहते हए , 
मापात शैय्यामों का उपबन्ध फरेगा । इस प्रयोजन के लिए पुरुषों और 
महिलाओं के लिए पृषफ कनों का उपबन्ध किया जायेगा । 
___ कक्षों में प्रत्येक शैय्या के लिए 18 घन मीटर हवा के लिए और 
बरवाजे सथा खिड़की के लिए फर्श के क्षेत्र का कम से कम एक तिहाई 
स्थान और कमरों के मामने 2 . 5 मीटर चौड़ा बरामदा होगा । 

सिनेमा कर्मकारों को मियोजित करने वाले ऐसे निर्माता जिनके 
औषधालयों में ऊपर लिखिस रीति से प्रापात शैय्याओं का कोई उपबन्ध 
सिनेमा कर्मकार कल्याण निधि नियम , 1984 के प्रारम्म के समय महीं है , 
थे प्रारम्भिक तीन वर्षों के भीतर ऐसी शैय्यामों का उपबन्ध करेंगे । ऐसे निर्माता 
जो ऐमी अवधि के भीतर प्रापास शैय्यामों का उपबन्ध न करें सत्पश्चात् 
किसी सहायकी के , अन्यथा इसके लिए प्रहित होते हए भी , हकदार नहीं 
होंगे । 


अनुसूची 2 
औषधालय सेवानों के मानक 
(नियम 28 घेथे ) 

I भवन 
1. 1000 कर्मकारों या उससे न्युन के लिए प्रबन्ध करने वाला 
पौषधालय में तीन कक्षों का उपयोग निम्नलिखित रूप में होगा -- - 

(i ) परामर्ण फम ( मीटर x 4 मीटर ) 
957G1/84 - - 2 


II. कर्मचारीवृन्द 
1, 250 सर्मकारों या न्यून की प्रावश्यकता पूरी करने वाला प्रौषधालय 
रजिस्ट्रीकृत चिफिरसा व्यवसायी 

__ 1 ( पूर्णकालिक ) 
साहायक मर्स सेविका 

1 ( पूर्णकालिक ) 
माम्पाउहर एवं मरहमपट्टी करने वाला 1 ( पूर्णकालिक ) 
शाहकश 

1 ( पूर्णकानिफ ) 
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2- 250 से 500 कर्मनार की प्रायश्यकता पूरी करने वा । 
मोषधालय . 
रजिस्ट्रोकन चिकित्ता यजगायी 

1 ( पूर्णकानिर ) 
महायफ नर्स सेविका 

1 ( पूर्णकातिक ) 
फम्पायर एव मरहमाट्टी करने वाला 1 ( पूर्णकातिष ) 
साद 

_ 1 ( पूर्णमालिक ) 
3 501 से 1000 कर्मकागे को प्रापश्यफला करने वाला औषधालय 

जिस्ट्रीकृत चिकिरा व्यवसायी ___ 1 ( पूर्णकालिक ) 
महायक परिचारिका प्रसूति 

_ 1 ( पूर्णकालिक ) 
कम्पाउडर एव मरहमागही करने वाला 1 ( पूर्णकानिक ) 


मारकश 

1 ( पूर्णकालिक ) 
परिचारक 

2 (पर्णकालिा ) 
रसोइया 

1 ( पूर्णकालिक ) 
4 _ 1, 001 से 2, 000 कर्मकारों को प्रावश्यकता पूरी करने वाला 
पोषधालय . --- 

रजिस्ट्रीकृत चिकिरमा ध्यय मामी 
कम्पाउण्डर 
मरहमपट्टी फरले बागा 
सहायक नर्स सेविका 

( पूर्णकालिक ) 
झाकण 

2 । 
परिचारक 
रमोश्या 


5 2, 001 फर्मकारी या अधिक की भावश्यकता पूरी करने वाला 
औषधालय - 

रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी 
कम्पाउण्डर 
मरहमपट्टी करने वाला 
सहायक नर्स सेविका 
नसे 

( पूर्णकालिक ) 
माम कश 
परिचारक 
रसोइया 


१ . 14 - 
2 हाइड्रार्ग प्राक्साइड प्रमानियाटा 
23 शादमार्गमााहर लावा 
2 इयोल 
25 डामोलिन 
26 लिट सेपोनिस 
27. लिक्विड अम्मोन ऐसटेट 
24 लिक्षिर प्लम्बी स्वासेट्स फोर्ट 
29 लाइसोल 
30. मैग आपसाइड पाउडर या मैगनिसियम ट्राइसिलिकट 
31. मैगनिसियम सल्फेट 
32 मैन्योल 
33 मल्टी विटामिन टेबलेट 
31 आपल रिसिनी 
3६ प्रायल मिन्ध पिप 
36 पायल प्रोलिय या मायल मारकिंग 
37 पल्यूट्रिन टैय 
38 फानो पारविटोन 
39 पोटेशियम प्रोमाइट 
40. पोटेशियम माइट्रेट 
41 पोटेशियम पापोलाइट 
42 पोटेशियम परमैगनेट 
43 प्रोटानोल या प्रार्गीरोल 
11 पुरुष पाइपेक्स मी सी 
45 पुग्ध विनाइन गल्फ 
46 मोडियम बाइकार्य 
47. मोडियम सौलीसीइलेट 
48 सैण्ट प्रमोन अगमैट 
49 सोडियम क्लोराड 
50 मैट मधिल 
51. सैप्ट रेक्ट 
52 सल्फोलामाइट या सल्फासायाजिन टेबलेट्स 
53. सल्फानाइदिन 
54 गल्फालीनामाइड पाउडर 
55 महायोजान या पिल डिजिटैसिर मो०बी०पी०सी० 
56 टैम्प लैकमेटिव को भी०पी०सी० 
57 दाक्लोरेथालिन , 
58 टिकचर बैल्लाडोना 
59 टिंकचर बैनौकसीन को 
60 टिंकचर प्रोपल फैम्फारेट 
61 टिंकचर कार्ड को 
62 टिकचर हायो सायमस 
63. टिंकचर आयोडिन 
64 प्रग जल्फरिक पीसीसी 
65 . सलिन 
66 विन भाइपेकाक या टिंकपर या पारलिक 
67 जिन पाकमाइए 
69 ऐनलिन हाइडोमनोगद लिकर ( 1000 ) 
69 कोगमिन या निकयेमाइड 
70. इमेटिम हाइड्रोक्लोलर (एम्पल या टेब ) 
71. 1 ग्राम 
72. 1 / 2 ग्राम 
73. इंजेक्शन विनाइन जीटी 10 
74. परकेन हाइड्रोस्कोर या नोषोकेसन 2 प्रतिशत एम्पुल 
75 सीरम एन्टी वनम 
76. सीरम टिटनेस एन्टी टाकिसन 1500 यूनिट्स 
77. सोन्यूटसिन या प्राय इमटेबल र.. फामाइड 


III अौषचालय के लिये भौषध शल्य उपस्कर, मरहमपट्टी इत्य दि 

( क ) प्रौषध 
1. एसिटिक एमिड 
2 बोरिक एमिड 
3 कार्योलिक एमिट 
4. सैलिसिलिक एसिड 
5. अकया रिस्टिलाटा 
6 अम्मौन कार्य 
7 ऐगिरिन 
8 एसीफ्लेनिन था अन्य प्रतिरोधी रंजक 
9. बैनेडिक्ट मोगान 
10. केलिमयम ले टेट 
11. कापर परफेट 
12 कालामिना प्रिमरेट 
13 का लिवर पायल 
14 ऐफेड्राइन हाड्रोक्लोर ( 1/ 2 ग्राम टेबलेट ) 
15. ईथर 
16. एस्क ग्लिसरीन लिस्विर 
17. फेरीगल्फ 
18 फैरीट अम्मोनी माइन 
19 ग्लकोज 
20. ग्लिसरीन 
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भारत का रामपत्न असाधारण 


73 पोपाईन ( 1/ 100 ग्राम ) 
79. टेब मोरफोन ( 1 / 60 मि० ग्राम ) 
80 रितिदिन 1, 00, 00 ) नेिर या 4, 13,000 यूनिट पल्म 
81. स्ट्रेप्टोमाइमिन 
82 90 पीला - एम० 
83 प्राइमोनिकोटिनिक एसि माइयाजात 
84 इन्द्रो म 
85. } THATISAIR FALERTISTI . . . मनन 

बाला में 
86 डिस्टिलर दाटर पम्पन 
87 लिबिया पेराफिन 
88. वाशनगारन 
88. टनामम टामा 
90. इजैक्शन के कामोन 
91. एक न एयिल 

मोवन रक्षक पौषधिमा 
92, 4 कार का 
93. कनोरेकैनिका कैप्सन ( क्लोरमाइसीटिन फैमृत ) विस्त स्त 

स्पैक्ट्रम प्रनिमीयो 
94. क्लोरोस्ट्राप कैप्सूल 
95 विटामिन बी काम्प्लेनटेबलेट 
9s इंसान विटामिन बी काम्पलेपन ( माघारगत प्रक्षित दवाइयां 
97. इंजेक्शन विटामिन बी 12 


( ख ) मरहम पट्टी 


संख्या 


250 कर्मकार 
या कम 


1 ट 


14 


251 -- - 
1000 
कर्मकार 


6 फिटिरा के पाथ गीन 
7 मा पि 
8 पतग लैम्प 
2 फोरममाटरो 
10. फोरसेम चिट्न 
11 फारम डाइरिग टूय 
12 फोरसे लाइमेक्टिग प्लेन 
13 हैमर परकशन 
14 अगनाप 
15. मान्सेट बैंक पीनेगन 
16. मिरर फोरहेस 
17. नीहिल एन्यग्यिम 
18 नीधित सुतर एमार्टिज 
19. प्रोय 
20. रेजर पैटी 
21. रोजम कोलरा ऐवेरेटय या ऐपेरेटस 

इन्ट्राविना 
22. स्टेथस्कोप 
23. मिरिजेज 2 मी० मी० 
24. सिरिजेज 10 सो० पी० 
25. गिरिजेज 20 सी०सी० या उसगे ऊपर -- 
26. स्पीगमोनानोमीटर 
27. फुलम नासल 
28. स्पेनम ओरल 
29. स्टाम प्राइमम 
30. स्केपल्स 
31. झीन / मास्क 
32. स्ट्रेचर 
33. सिरिजेज इयर 
34. स्पड आई 
35. स्पिलेट लेग थेमाम ( मीडियम ) 
36. स्पिलटिंग टायर अमर 
37. सिम स्ट्रेट 
38. सि पर्स स्ट्रेट बोय पण्ड्स शाप 
39. स्ट्रेनाइमर इन्स्ट्रमेंटम पोर्टेबल 
40. पालीटर्म 
41. दंग पिप्रेशर 
42. टेप माप 
43. टेस्ट टाःप चार्ट 
14. ट्रेसिंग 
45. ट्रे किडनी 
46 टरनीक्वेट 
47 आलिन 
48. उग मशीम 
49. बाटर प्रूफ शीटस 2 मीटर का 
50. आटोक्लेव 
51. स्टोमक टयूध 
52 मा उथ गंग 
53. मंद गट ( एमाटिक संख्या ) 

6 
54. सिल्क पर्फ गट या नाइलोन सूत 

3 मटर 
55 काम स्पिनर सेट ( 41, 3", 8 " ) 1 संद 
56. लिफ्टर 
57 इनामेल बकेट 
- १. स्टेनलेस स्टील पची 1 2 " कान के साथ 1 


450 ग्राम 


450 ग्राम 


12 


1. न्हेज रोवर 15 मैन्टीमीटर 
2 बेन्ज रोलर 10 सेन्टीमीटर 
3 बेन्टेज रोलर 8 सैन्टीमीटर 
1. बेन्डेज, तिकोनी 
5 काटन वूग 
6. गाज प्रति मीटर 
7. लिट 
8. परिंग प्लास्टर बेन्टेज 10 सेन्टीमीटर 
9 पैरिम प्लाटर बैन्डेज ४ सैन्टीमीटर 
10 स्ट्रैपिंग एदेसिन 12 रोलर 
11. स्ट्रॉग पठेपित्र 2 रोलर 
12 स्ट्रापिंग क 3 गेलर 
13. जले को पो 


100 ग्राम 


100 ग्राम 


( ग ) पिकिरमा और शल्य चिकित्सा उपस्फर 


250 कर्भकार 251 --- 
या कम 1000 

कर्मकार 


1 


12 दशव 
6 मीटर 
2 सैट 


1 


1 वेसिन 35 गैन्टीमीटर 
2. कट रे . 8 5 सैन्टीमीटर 
3. कटोरे ई० 4 . 5 सेन्टीमीटर 
4. कॅपीटर रहार ( साइज 8 और 10 ) 
४ . कप पीगि 


2 


- 


- 
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- 


- 


- 


59 बुग्न बोर ( 7° 1 x 1 " ) 
60. अतिरिक्त सेलों के साथ टार्च 
81. स्ट्रेपर 
62. आपकप्स 


- 


- 


- 


अनुसूची 3 
प्रमूति केन्द्रों के मानक 

( नियम 31 पेखें ) 


3. 2000 नर्मकारों से अधिक को निमोजिस करने वाले निर्मातामों 
रा बमाए गए प्रसूति केन्द्र : 
( 1 ) परामर्स कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 2 ) प्रसूति कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( ३) बम्धीकरण के लिए प्रति कम मा उपकक्ष ( 3 मीटर 3 मीटर ) 
( 4 ) औषधालय कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 5 ) औषध का भण्डारण, उसकी सुरक्षा एवं पूर्ति की तैमारी तथा 

ममिलेख और रिपोर्ट रखने के लिए ऐसे नसें कर्मचारिबन्द 

जो कार्यकका ( 3 मीटर x 4 मीटर ) 
( 6 ) गौण शल्यशिया कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 7 ) भण्डार कक्ष ( 3 मीटर x 3 मीटर ) 
( 8 ) छः शय्याओं का वार्ड ( 7 मीटर x 3 मीटर ) 
( 9 ) स्नान गृह और शौचालय ( तीन फ्लश ) ( 2 मीटर x 6 मीटर ) 
( 10 ) शिशुओं को स्नान कराने के लिए स्नानगृह का उपकल 

( मीटर - 6 मीटर ) 
( 11 ) प्रामालन कक्ष ( 2 मीटरx6 मीटर ) 
( 12 ) रसोईघर ( 2 मीटर x 6 मीटर ) 
( 13 ) प्रयोगशाला कक्ष ( 15 वर्ग मीटर ) 
( 14 ) भाच्छावित प्रतीक्षा स्माम ( 25 वर्ग मीटर ) 


1 . भवन 


1. 1000 कर्मकारों तक नियोजित करने वाले निर्मातामों द्वारा 
मनाएं गए प्रसूति केभा : 

( 1 ) परामर्श एवं कार्यालय कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 2 ) प्रसूति कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 3 ) मन्धीकरण के लिए प्रसूति कक्ष का उपभवन ( 3 मीटर x 3 मीटर ) 
( 4 ) औषधालय ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 5 ) भण्डार ( ३ मीटर x 3 मीटर ) 
( 6 ) दो शय्याओं का मार्ग ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 7 ) स्नामगृह एवं शौचालय (पलाश ) वो ( 2 मीटर 3x मीटर ) 
( 8 ) शिश ओं को स्नान कराने के लिए, स्नानगृह का उपपयन 

( 2 मीटर x 3 मीटर ) 
( 9 ) प्राक्षालन कक्ष ( 2 मीटर x 3 मीटर ) 
( 10 ) रसोईघर ( 2 मीटर 3 मीटर ) 
( 11 ) भाच्छावित प्रतीक्षा से ( 15 वर्ग मीटर ) 


2. कर्मचारिबाद 
1. 1000 और उससे कम फर्मकारों को नियोषित करने वाले 
निर्माताओं द्वारा मनाए गए प्रमूति केन्द्र :--- 

( 1 ) रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसायी ( महिला ) 1 ) 
( 2 ) महिला स्वास्थ्य परिवर्शक 

24 

पूर्णकालिक 
( 3 ) मारकरा ( महिला ) 
( 4 ) कम्पाउण्डर 


टिप्पण : नर्स कर्मचारिषद के कार्यकम के उपयोग के लिए मार्य का एक 

हिस्सा परदों से घिरा होगा । 


2. 1001 से 2000 फार्मकारों को नियोजित करने वाले निर्माताओं 
द्वारा बनाए गए प्रसूति केन्द्र : 

( 1 ) रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसाय ( महिला ) 10 
( 2 ) फम्पाउणार 
( 3 ) महिला स्वास्थ्य परिवर्शक 

22 (पूर्णकालिक ) 
( 4 ) सायुका ( महिला ) 
( 5 ) आया 
( 7 ) रसोइया 


2. 2000 कर्मकार सक नियोजित करने वाले निर्माताओं द्वारा बनाए 
गए प्रसूति फेम : --- 

( 1 ) परामर्श कक्ष ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 2 ) प्रसूति कम ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 3) बन्धीकरण के लिए प्रसूति गृह का उपमपम ( 3 मीटर x 3 मीटर ) 
( 4) औषधालय मम ( 5 मीटर x 4 मीटर ) 
( 5 ) भौषध का मण्यारण , उसे सुरक्षित रखने, आपूर्ति की तैयारी 

और अभिलेख और रिपोर्ट तैयार करवाने के लिए नर्स कर्मचारि 

पद के लिए कार्यकक्ष ( 5 मीटरx4 मीटर ) 
( 6) भण्डार कथा ( 3 मीटर x 3 मीटर ) 
( 7) चार शम्याओं षाला वाई ( 6 मीटर x 5 मीटर ) 
( 8 ) स्नान गृह और शौचालय ( को फ्लश ) ( 2 मीटर x 3 मीटर ) 
( 9 ) शिशुकों को स्नान कराने के लिए स्मान गृह का उपगृह ( 2 मीटरx 

3 मीटर ) 
( 10 ) प्राक्षालम कला ( 2 मीटर x 3 सीटर ) 
( 11 ) रसोईपर ( 2 मीटर x 3 मीटर) 
( 12 ) प्रयोगशाला कक्ष ( 10 वर्ग मीटर ) 
( 13) आग्छादित प्रतीक्षा स्थान ( 15 वर्ग मीटर ) 


3. 2000 से अधिक फार्मकारों को नियोजित करने वाले निर्माताओं 
पारा बनाए गए प्रसूति केन्द्र : 

( 1 ) रजिस्ट्रीकृत चिकित्सा व्यवसाय ( महिला ) 1 ] 
( 2 ) मर्स 
( 3 ) महिला स्वास्थ्य परिवर्गक 
( 4 ) फम्पाउण्डर 

32 ( पूर्णकालिक ) 
( 5 ) साडूकश ( महिला ) 
( 6 ) आया 
( 7 ) रसोइया 


RAA७- 


3. प्रसूति मेम्बों के लिए ओषधियों, पाप उरणां, मरहम पहियों 
आधि की सूची । 


क . औषधियां 


1. एसिड एसेटिक 
2 . एसित योरिक 
3. पसिरकाबालिक 
4. एसिर सेभिसेलिक 
5 . आममा पिस्टिलाटा 


[ भाग IT.- - 


3 ( i) ] 


भारत का राजपन्न : असाधारण 


13 


- 
- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


6. अमोन काम 
7 . एस्पिरिन 
8. एत्रिफलाविन या अन्य एण्टीसेप्टिक रंजक 
9. बनेक्टि सोल्यूमन 
10. केल्सियम लस्टेट 
11. कापर सल्फेट 
12. वेल मानित प्रेपरोटा 
13. कार लिवर मायल 
14. इफेटाइम हाइड्रोक्लोर ( 1/ 2 ग्राम टेबलेट ) 
15. इयर 
16. एस्क ग्लिसरीन लिमिषा 
17. फेरी सल्फ 
18. फेरियट अमोनी सायटरम 
19. ग्लूकोज 
20. विलसरीन 
21. गम अकासिया 
22. क्लोइन 
23. हाइड्राग अमोनिएट 
24. लिक्विर अमोन एसिटेट 
25. लिक्विड प्लम्ब सबएसिटास फोर्ट 
26. लाइसोल 
27. मंगनीसियम आक्सा पाउचर या मंग० दिसिलिकेट 
28. मग० सल्फा 
29. मल्टी विटामिन टेबलेट 
30. बायस रिसिमी 
31. आयस मेयटिप 
32. भायल ओलिष या आयल आफ अरापिस 
33 पासुझाइन टेबलेटस 
34. फेनोबाफिटोन 
35. पोटेमोमाइस 
36. फोर्ट साइट्रेट 
37. पोर्ट मायोगह 
38. पोर्ट परमागनेट 
39. प्रोटरशस या अगिराल 
40. पुस्पि० पोकास को० 
41. पुल्बि० क्विनाइस सल्फा 
42. सोगि० बाइकार्य 
43. सोहि० सेसिसिलेट 
44. स्बेट० प्रमोन परामोट 
45, स्पेट मिथाइल 
46. स्पेट० रेक्ट 
47. सल्फानिलामाइड या संस्फालाइजिन टैबलेट्न 
48. सल्फागू पानिरिन 
49. सल्फानिलामाइस पाउडर 
50. टेब साइजोक्सीम या पिल डिजिटालिस ५०बी० पी०सी० 
51. टेव० सेवजाटिव के० पी०पी०सी० 
52. टिंक्पर बेला गेना 
53. टिंक्चर मेमोइन क . 
54. टिपर प्रोमील म्फरेटा 
55. टिमपर काई क . 
56. टिमबर हाइड्रोन 
57. टिपर भायोरिन 
58. मन० सल्फरसबी०पी०सी० 
59. वासलिन 
60. पिम मारपेक या टिमबर या सिविल 
61. मिक मासा 


02. एमगरनालिन हाइड्रोक्लोरा लिकर ( 1, 1000 ) 
63. सीरामिन या निम्मेमार 
64. इभेटाइन हायड्रोक्लोर ( एम्पुल्स या टेबलेट ) 
65. जी भार 
66. जी भार 1/ 2 
67. इंजेक्शन स्विमाइन 10 
68. पेरासिन हाइड्रोक्लोर या नोवासिम 2 प्रतिशत एम्पुल्स 
69. सीरस टिटनेस एन्टि टाक्सिन 1, 500 यूनिट्स 
70. सेलरोप्रकासिन या माय इंजेक्नयोम सल्फामाइन 
71. टेबलेट एट्रोपाइन ( 1/ 100 ग्राम ) 
72. मीराफिन टेबलेट 
73. पेनिसिलिन 1, 00,000 यूनिट एम्पुल्स या 400, 000 मूनिट एम्पुल्स 
74. स्ट्रेप्टोमाइसिन 
75. 90 पी०ए०एस० 
76. प्राइसोनिकोटीनिक एसिर हाइड्राजाइन 
77. इपस ० इगार्ट लिक्विड 
78. दासूई कैप्सूल्स या निदोमिनजिन 
79. लगलिग एम्पुल्म 
80. पंपलेक्स 
81. रेल्सट्रोन एण्ड सोडियम क्लोराइजमशन यू०एस०पी० द्रासफ्यूजन 

बोतलों में 
82. सिस्टीम वाटर एम्पुल 
83. मिसिर पैराफिम 
84. पिनेगर 
. 85. टेटम टपसाइल 
टिप्पण: -- स्टाम में रखी जाने वाली उपरोक्त मदों की वास्तविक मावा 

प्रसूति गहों के दिन प्रतिदिन के कार्यकलाप को ध्यान में रखो 
हए उसके अनुसार होगी परन्तु प्रत्येक केन्द्र पर प्रौषधि की 
व्यवस्था प्रसूति केन्द्र से सम्बड प्रति कर्मकार प्रतिवर्ष कम से 
गम 50 पैसे की दर से की जाएगी । 


प . ग्रेसिंग 


1000 या इससे 1001 से 
कम कर्मकार 2000 

तक कर्मकार 


12 


12 


1. शेज, रोलर 15 से० मी० 

12 12 
2. जेज , रोलर 10 से०मी० 

12 

12 
3. बैण्डेज , रोलर 8 से०मी० 
4. बेण्डेन, सिफोने 
5 . फाटन पूल 

1. 35 कि . प्रा . 1. 33 कि . पा . 
6. 1 मीटर बाली गेज 

12 मीटर 24 मीटर 
7. लिपट 

200 ग्राम 300 ग्राम 
8. स्ट्रैपिंग एपेसिक 12 रोलर 
9. स्ट्रेपिंग एवंसिर 2 रोलर 
10. स्ट्रेपिंग एथैसिन 3 रोलर 
11. धर्मग्रेसिंग 

ग, घिमिस्मा और माल्य उपकरण 
1. बेसिन 35 मी० 
2. बाउल ई० 3. 5सेंमी. 
3. माउल ई० 4 . 5 सेंमी. 
4. महिमाटर खर प्रौर मोटेन 

( और 10 पामार नाम ) 
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59. लकड़ी की खपच्चियों के सेट 

( 41 / 2" 3" 1 " 6" ) 
60. लिफटर 
61. इनेमन बनेट 
62. स्टेनलेस स्टील की हेकची तकने सहित 120 
6 3. लकड़ी के पटल 7 " x 1 1/ 2" x 1 " 
64. टार्च फालतू रोलों सहित 
65. स्ट्रेचर 
66. प्राईकम 


प . प्रन्ग उपस्कर 


1 . कम्मल 


2. गंदे कपड़ों के लिए दान 
३. चूड़ोदार ककन को सहित बोसो 


। मेट 


1 पैकेट 
2 ओड़े 
2 पैकेट 
2 पैकेट 


1 पैकेट 
___ 4 जोड़े 

4 पैकेट 
4 पैकेट 


5. कप फीडिंग 
5 . फिटिंगो नहित छूम केन 
7 जूम भिग 
8. परोजगम्म 
9कोरी 
10 फोरमेन मोनोटिन 
11 फोरपेप हाईसेटिग टूप 
12 फारसेप हाई सीक्टिंग प्लेन 
13. सर परक्सन 
14 जन मापक 
15 सेट टीका 
16. मिरर फोरहेष्ट 
17. नोडल एन्यूरिज्म 
18. नीष्टिल मचर एमेंटेंट 
19 सोना 
20. रेजर केपटी ग्रेड सहित 
21. पेगर्ग कोच निधिल या इंद्राशा सानि 1 
22. प्रोगिरिदेकर 
23. योनिलेकनम 
24. प्रोमम फोरोप 

___ 1 सेट 
25 हेंगर्स डायनेटर 
26. क्यूरेटो शार्प प्रोर ब्लट फ्लशिंग 
27. शिलिपरी फरेरोम 
28. फैक्टरी स्टेमेस्जोप 
29. पालय मीटर 
30. परफोरेटर 
31. प्रामोटेटर फोरसेप 
32. प्रसूति भेज 
33. स्टेधेनोप 
34. सारेज 2 सी० 
35. सरिज 10 सी०सो . 
36. सं रेंज 20 सी०सी० या अधिक 
37. स्पेल्मोनान गीटर 
38. स्टोज प्राइम्स 
39 स्केपलु 
40 . सिकन मा 
41. स्ट्रेचर 
12. मीधी रोज मोक पानी पी 
43. सीधी मेगोलिया 
44. रस्ट्रयामार यल 
45. धर्मामीटर 
46. टम डिप्रेसर 
47. देव 
45. टैस्ट टाइप चार्ट 
19, डेसिग नरुत 
10. किटनी तम्स 
51. निकट 
52 भारमाप मशान 
53. बाहर प्रफ पोट : मोटर बालो 
54. पाटोकताब 
5 . स्टफट्यूश 
56. माउयगैग 
67. पोट गट (मनो गुप्ती ( सध्या ) 

में 
म मा . . या ना * . : 

को 


__ 12 


5. कार्फ मिली- जुली 
8 . आईदापर 
7. फाल 100 ग्राम ग्लास या ई - 1 
2. फिल्टर पेपर 
9 दर ताने 
10. लिटमस पेपर लाल 
11. freमल पेपर नीला 
12. मापक ग्लास 200 ग्राम 
13. भापक ग्लास 50 प्राम 
14 न्युनतम ग्ला 
15. पेस्टन और मोटार मिश्र ग 
16. सेफ्ट पिन 
17 कवर सहित गल्फ पोट 
18. स्पेटुला 
19. स्लैट आयटमेंट 
20. साबुन 
21. स्प्रिट लैम्प 
22. तराजू और बाट 
23. स्लाइड्स ग्लाग 
24. तेज पर 
25. साधारण तालिय 
26. टिन प्रोपनर 
27. टेस्ट टप 
28 टेस्ट ट्यूब स्टैड 
29 टेस्ट ट्यूब होस्टर 
30. मूत्र ग्लास नमूने 
31 गद्दे 
3 . मग 
33. नेल अश 
34. सेंडन्त 12" xs" 

उ. फर्नीचर 


मेक 


. 


8 के 


15 ग्राम 


15 ग्राम 


. 
. 
. 
. 
. 


। अलमारी 


3 कुसिया 
4 कपबोर्ड प्वाइजन 
5 महिमा परोक्षण कोच 
हरल 
7. मीन 


12 
मोटर 


[ पा II - 


1 


भारत कागजपत्र जसाधार 


. 


- - 


- - - - 


- - 


TEEEEER 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


8 चिकित्सा अधिकारी की मेज 

५ औषधि पा 
10 मरहम-पट्टी से 


| जाम 


। मारपरपाए 
! ! मिसाई मर्जन 
22 कोची 
23 टंग 
2 . शुई और कहाई को सुरयां 
25 अन्धी मामग्री 
26 माग 


- 


- - 


- - 


सधा मायक 
या पवश्यक 


- 


- 


3 


टिप्पण : मरहम पट्टी - -चिकिस्मा धौर शल्य वारणो, के केन्द्र अन्य 

उपकरणो और फर्नीरो की दशा में ऊपर कपात 2600 कर्म 
कारो से अधिक यशित प्रत्येक अतिरिका 11100 कर्मकारों पर 
50 प्रति प्रष्टि की माअंगी । 


मनाची 5 


प्रम 


अनुरागी । 
शिक्षा तथा मनोरंजन कल्याण केन्द्र की सविधानों का मानक 

(नियम 35 देखिए ) 


( निए नियम 30 ) 
निरीभाषा- पन्न 


कामाण केन्द्र 


ति 


औषधालय की . . . . . . . . . . . . . 13. . . . . . . . को समाप्त हाम 
पाले वर्ष के लिये . . . . . . . . : 

___ . . . . . द्वा ! FREE रिपाट 


I. स्थान . 
( क ) 1. 45 वर्ग मीटर का एक साल 

2. दो कमरे इनमे प्रत्येक 15 वर्गमीटर का होगा 
3. 18 वर्ग मीटर का घिरा हुा मगमया 
4. पुरुषो के लिए एक शौचालय 
5. महिला के लिए एक शौचालय 

5. यच्चों के लिए स्नानगृह 
( ख ) 36 मीटर x 18 मीटर आकार का खल का मैदान 
( ग ) सन्मो के पार्क के उपकरण---- 

( i ) मा 
( ii ) प्रासन बेव 
( iii ) सी - सा 
( iv ) स्लाइड्स 


1 मैट 


II . कर्मचारीवृन्द : 

I. प्रोद शिक्षा अनुदेशक एम लेख पर्यवेक्षक 
2 सेथिका 


1 


JII . फर्नीचर पौर उपकर 

1 मेज 
2. कुर्सी 
3 तुर्मी स्टील फोलिपुग 
4. सूमना पटल 
5 बेच 
8 तक मो . 
7. स्टल की अलमारी 
. कोयरमेट 15 मीटर x 1 मीटर 
9. ला उद्ध -रपीकर सहित रेडियो 
10. स्लेट , स्लेट पशिचात लादि यथा आवश्यक 
11, पुस्तके , चार्ट , नक्शे शादि यथा प्रावश्यक 
12. पेट्रोमेका ( यवि विणली उपलब्ध नहीं है ) । 1 । 
13. होलस 

4 जोड़ी 
14 साल 
15. बालीबाल मेवान का सामान , खोल , आदि । 
16. टेनिकोट सेट 
17. केरम मोई 
18. शतरंज 
19. सूडो 


1. स्थापनका नाम (इसमें कारखाना/किमो के उतार लगे डोनार 

भी ) जितकीला मापाशद । कर रहा है । 
2 परकारो की संख्या जिनका परिचर्या प्रमाण वार रहा है । 
3 निरीक्षण की सारीण और समय । 
4 पिछो निरीक्षण | शारीन । 
5 प्रावधालय के भवन । 

( क ) प्रोपवालय भवन की गा 

( स ) प्या उपलब्ध स्थान विहित मानक के अनुरूप है ? 
6 औषधिया 

( क ) च्या प्रदाय पर्याप्त और विहित स्तर के अनुगार है ? 
( ख ) पया निधो पर लेबस लगाया गया है और उन्हें नाले में 

अलग रखा गया है ? 
7 शरू उपकरण नपा उपस्कर --- 

क्या घे पर्याप्त है और मच्छी दशा मे है ? 
६ . फर्मचारिमुग्द के निस्तारण पन - - 

च्या थेटीक , पौर अद्यतन हैं ? 
ए रजिस्टर और विवरणियां----- 

श्या ये ठीक से रखी गई है और नियमित रूप में दी गई है ? 
10. स्थापन : 
( क ) भारसाधक अधिकारी --- 

(i ) अंषाकालिक /पूर्वधानिक 

( ii ) नाम और प्रस्ताप 
( घ ) कर्मचारिटम्प पदाभिधान मार खेतम-- - 

(i ) चिकित्सा स्नासक 
(ii ) चिषित्मा अनुज्ञप्तिधारी 
( iii ) महिला शिक्षिक 
(iv ) नसं 
( v ) पाउण्डर 
( vi ) सहायक मर्स पाई 
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6 . पौषधियो---- 

( क ) क्या प्रवाय पर्याप्त पौर विहित मानकों के अनुरूप हैं ? 
( ब ) क्या विषों पर लेबल लगाकर उन्हें ताले के भीतर अलग 

रखा गया है ? 
7. शल्य उपकरण तथा उपस्कर - या में पर्याप्त मोर ठीक थमा में 


( vii ) पुरुष देसर 
( viii ) महिला ड्रेसर 
( ix ) माट्रकश 
( x) चौकीदार 

( xi ) पपरासी 
( ग ) उपस्थिति रजिस्टर - क्या कर्मचारिखम्त नियमित रूप से उप 

स्थित होते हैं ? 
11. निम्नलिखिस पर वार्षिक व्यय 

( क ) स्थापन 

( ब ) ओषधियां 
12. बाबरी मरीज 

( क ) विजिट के समय देखे गए मरीजों की संख्या । 
( ब ) पाल वर्ष में प्राण की तारीख तक उपचार किए गए 

नए मरीजों की कुल संख्या । 
( ग ) शास वर्ष में प्राज की तारीख तक उपचार किए गए 

पुराने मरीजों की कुल संख्या 
( च ) पिछले वर्षे उपचार की गई कुल संख्या 
( 1 ) मया मरीजों की टिकटों पर की गई प्रविष्टियां रजिस्टर 

में की गई प्रविष्टि से मेल खाती है ? 
( ब ) क्या महिलापों के इलाज के लिए पुरुषों से पूषा कोई 

व्यवस्था है ? 
13. क्या आप औषधालय के क्रियाकलाप से संतुष्ट हैं ? यदि नहीं तो 
इसके सुधार के लिए क्या सुमाव देते हैं ? 

में प्रमाणित करता हूं कि मैंने उपरिलिखित पौषधालय का निरीक्षण 
किया है और यह कि यह सिनेमा कर्मकार कल्याण निधि नियम , 1984 में 
अधिकपिस मामकों के निम्नलिखित बातों में अनुरूप है/ अनुरूप नहीं है । 

निरीक्षक अधिकारी के हस्ताकर 
तारीख 
मायुक्त के प्रतिहस्ताक्षर 
तारीमा 


8 . फर्मचारिषद का निस्तारण प - या वे ठीक और भयसन है ? 
9. रजिस्टर और विवरणियो -- या के ठीक से रखी गई पोर नियमित 

रूप से प्रस्तुत की गई है । 
10. स्थापन - - 
( क ) भार साधफ 

(i) अंशकालिक /पूर्णकालिक 

( ii ) नाम और पईताएं 
( ख ) कर्मभारिम्प के पवाभिधान और पेतान 

( i ) चिकित्सा स्नातक 
( ii ) चिकित्सा भनुमाप्तिधारी 
( iii ) महिला चिकित्सक 
( iv ) कम्पाउण्बर 
( v ) नर्स 
( vi ) पाई 
( vii ) माया 
( viii ) माइकक्ष 
( ix ) पाई परिचर 

( x ) रसोइया 
( ग ) उपस्थिति रजिस्टर - स्या कर्मचारियन्ष नियमित रूप से उप 

स्थित होते हैं ? 
11. निम्नलिखित पर वार्षिमा व्याय ... 

( क ) स्थापन 

( 4 ) औषधियां 
12. बाहरी मरीज -- 

( क ) विजिट के समय देखे गए मरीजों की संख्या , 
( ब ) चालू वर्ष में आज की तारीध तक उपचारित मए 

मरीजों की संख्या , 
( ग ) चालू वर्ष में आज की तारीख तक उपचारित पुराने 
- मरीजों की संख्या , 
( च ) पिछले चालू वर्ष के दौरान उपचारित कुल संख्या , 
( अ. ) क्या मरीजों की टिकटों पर की गई प्रविष्टियां रजिस्टर , 

में की गई प्रविष्टियों से मेल खाती हैं ? 
13. क्या माप प्रसूति केन्द्र के कार्यकरण से सन्तुष्ट है ? इनके सुधार 
के लिए भाप क्या मुझाव देते हैं । 

मैं प्रमाणित करता है कि मैंने उपरोक्त प्रसूति केन्द्र का निरीक्षण 
कर लिया है और यह कि वह फिल्म कर्मकार कल्याण निधि मियम , में 
अधिकथित मामकों के निम्नलिखित बातों में अनुरूप है/ अनुरूप नहीं है । 

निरीक्षण प्रधिकारी के हस्ताक्षर 
तारीष : 
मायुक्त के प्रतिहस्ताक्षर 
तारीख : 


* गीचे विवरण में । 
टिप्पण : अब भायुक्त स्वयं निरीक्षण अधिकारी हो तो उसके प्रतिहस्ताक्षर 

. की प्रावश्यकता नहीं । 


प्रमपन्स 


(नियम 32 देखिए ) 


निरीक्षण प्रमाण - पास 


. . . . . . . . . . . •स्थित प्रसूति केन्द्र की . . . . . . . . . 19. 

. . . . . . . . . 
को समाप्त होने वाले वर्ष के लिए . . . . . . . . 

रा किए 
गए निरीक्षण की रिपोर्ट । 


1. प्रसूति केन्द्रारा सेषित स्थापन ( कारखाना सहित )/फिल्मों के 
निर्माण में लगे हुए ठेकेदार का नाम । 

2. कर्मकारों की संख्या जिनकी परिषर्या करता है । 
3. निरीक्षण की तारीख और समय । 
4. पिछले निरीक्षण की तारीख । 
5. प्रसूति केन्द्र के भवन -- 

( क ) प्रसूति केन्द्र के भवन की वफा 
( ब ) वा उपलब्ध स्थान विहित मानक के अनुरूप है ? 


* मी विवरण में । 
टिप्पणी : - जब प्रायुक्त स्वयं निरीक्षण प्राधिकारी हो तो इसके प्रति 

हस्तामर की प्रामाश्यकता नहीं हैं । 
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प्रारूप -- 


प्रारूप - ग 

(नियम 36 देखिए ) 
कन्याग केन्द्र से निरीक्षण का प्रमाण पत्र 

· · ·स्थित कल्याण केन्द्रकी . . . . . . . . . . 18. • को 
समाप्त होने वाले वर्ष के लिए. . . . . . . . द्वारा किए गए निरीक्षण की 
रिपोर्ट । 

1. केन्द्र द्वारा मेवित स्थापन ( कारखाना ) सहिम /फिल्मों के निर्माण 
में लगे हुए ठेकेदार का नाम । 

2. फर्मकारों की संख्या जिनकी परिचर्या करता है । 
3. निरीक्षण की सारीख और समय । 
4. पिछले निरीक्षण की तारीख । 
5. केन्द्र के भवन - - 

( क ) भवनों की दशा 

( ख ) क्या उपलग्ध स्थान निहित मानक के अनुरूप हैं ? 
6. उपस्कर -- - 

( क ) मा उपलब्ध किए गए उपस्कर विहित मानकों के 


(नियम 41 देखिए ) 

कि पौर अन्य जानकारी 
1. फिल्मों के निर्माण में लगे हुए कारखाने/ स्थापन या ठेकेदार का माम 
2. कारखाने स्थापन / ठफेवार की अवस्पिति मौर पूरा गफ पता 
3. कारखाने/ स्थापन /ठेकेदार के नियोजकों के नाम 

. . . . . . . . . 
___ तक की अवधि के दौरान निर्मित फिल्मों की संख्या 

5. . . . . . . . . . . . से . . . . . . . . . . . . . . तक की अवधि के 
दौरान कारखानों/ स्थापनों में नियोजकों/ठमेवारों द्वारा नियोजित व्यक्तियों 
की संख्या । 


कारखाने/ स्थापन 


पुरुष 


स्त्री 


अनुरूप हैं ? 


बालक 
कुल योग 


( ख ) क्या पावश्यकतानुसार उनकी मरम्मत/ बदली की गई है । 

( ग ) क्या सभी उपस्कर चालू हालत में हैं ? 
7 स्पापम --- 
( क ) भारसाधक अधिकारी -- 

( i) मंशकालिक /पूर्णकालिक 

( ii ) माम मौर पईताएं 
( ख ) कर्मचारिवन्द के पदनाम और येतन 

(i) प्रौढ़ शिक्षा अनुदेशक 
(ii ) सेविका 

(iii ) मार्कश 
( ग ) उपस्थिति रजिस्टर , क्या कर्मचारिवन्द नियमित गप से 

उपस्थित होते है ? 
8. पार्षिक व्यय 

( फ ) स्थापन 

( ख ) उपस्करों की मरम्मत और धवली 
9. कार्यकलाप 

( क ) फेन्द्र में प्राने वालों की कुल संख्या । 
( ख ) निरीक्षण के समय कितनी संख्या थी । 
( ग ) सामरसा केन्द्र में पाने वाले प्रौढ़ों की संख्या । 
( घ ) शिल्प कमामों में पाने वाली महिलाओं की संख्या । 

( .) क्रीड़ा और खेलकूद में भाग लेने वाले प्रोड़ों की संख्या 
10. क्या प्राप केन्द्र के कार्यकरण से सन्तुष्ट हैं । यदि नहीं तो इसके 
सुधार के लिए भाप क्या सुझाव दे सकते हैं ? 
__ में प्रमाणित करता हूं कि मैंने उपरोक्त कल्याण केन्द्र का निरीक्षण 
कर लिया है और यह कि वह सिनेमा कल्याण निधि नियम , 1984 में 
अधिकथित मानकों के निम्नलिखित बातों में अनुरूप है / मममप नहीं है । 

निरीक्षण अधिकारी के हस्ताक्षर 
तारीख : 
मायुक्त के प्रतिहस्ताक्षर 
तारीख : 


8. कारखाने स्थापन के नियोजकों/ स्थापन या टेकेदार द्वारा उसके 
द्वारा नियोजित व्यक्तियों के लिए वी गई फल्याण सुविधामों का ब्यौरा । 

( क ) पावास स्थान 
( स ) चिकित्सा 
( ग ) जल प्रवाय 
( प ) मनोरंजन 
( ) कोई अन्य कार्यकलाप । 

7. . . . . . . . . . . . 19• . . . . . . . . से . . . . . . . . . . 19 . तक 
सिनेमा कर्मकार कल्याण निधि नियम के अधीन कारखाने स्थापन या 
ठेकेदार के नियोजक द्वारा संदत्त किए गए उपकर की मात्रा । 

8. कोई अन्य जानकारी जो नियोजन मजदूरी , फर्मकारों के मनुज्ञात 
पन्य कल्याण सुविधामों के संबंध में प्रावश्यक समझी जाए । 

प्रमाणित किया जाता है कि उपरोक्त विशिष्टियां मेरी सर्वोत्तम मान 
पौर विश्वास के अनुसार सत्य है और मेरे/ स्थापन / कारखाने में रपे गाए 
प्रभिलेखों पर प्राधारित है । 

नियोजक 
संख्या . . . . . . . . . . . 
सारीख पीर स्थान : । । . . . . . 


प्रसप - 3 
(नियम 40 देखिए ) 

प्रतिभू-बन्धपक्ष 
यह भय को ज्ञाप्त हो कि मैं . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . माम 
जो . . . .. . . . . . . . . . का पुत्र हं पौर . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
जिला . . . . . . . . . . .. का निवासी ई मौर इस समय . . . . . . . . . . 
में . . . . . . . . . .. . . . के रूप में नियोजित हूँ (जिसे इसमें इसके पश्चात् 
" प्रतिभू " कहा गया है ) , भारत के राष्ट्रपति के प्रति (जिन्हें इसमें इसके 
पश्चात् “ सरकार " कहा गया है ) और इसके अन्तर्गत उनके उत्तरवर्ती 
पौर समनुदेशिती भी है( . . .. . . . १० ) ( केबल . . . . . .. . .. .. इपए ) 
सरकार को संघाय करने के लिए पचमयर है पोर दृढ़तापूर्वक पावय हूं । 


नीचे विवरण दें । 


टिप्पण : जब मायुक्स स्वयं निरीक्षण प्राधिकारी हो तो उसके प्रति हस्ताक्षर 

की पावश्यकता नहीं है । 
9579084 - 3 
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মঘালয় 
एम० पी० आई० 
माश्रितों की विशिष्टिया : 


अम 


नाम 


मायु 


मंन्ध 


- 


यह संदाय पूर्णत : और सही रूप में करने के लिए मैं अपने को , अपने 
पारिसों , निष्पादकों , प्रशाः कों और प्रतिनिधियों को इस विलेख द्वारा 
लतापूर्वक प्राबद्ध करता है । इसके साक्ष्य स्वरूप में पाज . . . . . . . . . . 
को इस पर अपने हस्ताक्षर भारता हूँ । 

( सारीख, मास , वर्ष ) 
... . . . . . . . . . . . . . • को जो श्री . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
का पुत्र है और . . . . ... . . . . . . . . . जिला . . . . . . . . . . . . . . . . . . 
का निवासी है पीर इस समय . . . . . . . . . . . . . . मैं . . . . . . . . . 
के रूप में नियोजित है ( जिसे इसमें इसके पश्चात् " उधार लेने वाला " 
कहा गया है ) ; उनकी प्रार्थना पर उमे सरकार ने . . . . . . . . . . . . . . . . 
के लिए.. . . . . . . . . . . . . . . २० ( केवल . . . . . . . . . . . . . रुपए ) 

( रकम शम्बों में ) 
का उधार देने की मंजूरी दी है । उधार लेने वाले ने उक्त 
रकम . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . समाम मासिक किस्तों में मोटाने 

(किश्तों की रकम ) 
का वचनबंध किया है । . . . . . . . . . पोर उधार लेने पाले पूर्वोक्त 
अगिम देने के लिए सरकार द्वारा करार के प्रतिफलस्वरूप प्रतिभू में उप 
युंक्त मन्ध-पन नीचे लिखी शाँ पर निष्पादित करने का करार किया है । 


लं 


+ 


6 


। 


कर्मकार के हस्ताक्षर 
जारी करने की तारीख 


मियोजक के हस्तामर 


[ फाइल सं० 103/ 11/ 83-एफ ( माई ) ] 
विजेन्द्र मिह जाफा, संयपाल सचिव 


G . S. R . 722( E). — In exercise of the powers conferred by 
Section 11 of the Cine- Workers Welfare Fund Act, 1981 ( 33 of 
1981 ), the Central Government hereby makes the following 
rules namely : 


इस बाध्यता की श + यह है कि यदि उधार लेने वाला . . . . . . . . . . 
. . . . . . . . . . . . . . . . • में नियोजित रहने के दौराम सरकार को देय 
पूर्वोक्स . . . . . . . . . . . . . . * "पए को उधार की रकम का सम्पक 

और नियमित रूप से किमतों में संदाय करना है या कराता है तो यह 
बन्धपत्र शून्य हो आएगा अन्यथा यह पूर्णतः प्रवृत्त मौर बलशील रहेगा 
किन्तु यदि उधार लेने वाला मर जाता है या दिवालिया हो जाता है या 
किमी समय सिमेमा फर्मकार नहीं रहना है सो . . . . . . . . . . . . . . . 
ग० ( केवल . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . • रपए ) का 

(रुपए शब्दों में ) 
उक्त पूरा मन धन या उतना भाग जितना शेष रह जाता है , सरकार को 
तुरत शोध्य पौर , संदेय हो जाएगा और इस बयान के माधार पर 
प्रतिभू से एक मिश्त में वसूल किया जा सकेगा । 


CHAPTER I - GENERAL 
I . Short title and commencernent. - - ( 1 ) These rules may 
be called the Cine - Workers Welfare Fund Rules, 1984 . 

(2 ) They shall come into force on 1st day of November, 
1984. 


2. Definition. --In these rules , unless the context otherwise 
requires - - . 

(1) Act means the Cine- Workers Welfare Fund Act, 1981 
( 33 of 1981 ) ; 

( 2 ) Advisory Committee means an advisory Committeo 
constituted under sections of the Act; 


प्रतिम ने जो बाध्यता स्वीकार की वह मरकार द्वारा , ममय बढ़ाए 
जाने या उक्त उधार लेने वाले के प्रति अन्य उवारता बरते जाने के 
कारण म तो उन्मोचित होगी और न किस प्रकार प्रभावित होगी । 

सरकार ने यह स्वीकार कर लिया है कि इस दस्तावेज पर जो भी 
स्टाम्प शुल्क देना होगा उमे सरकार देगी । 
माज तारीख . . . . . . . . . . . . . को , प्रतिभू के हस्ताक्षर . . . . . 
समत . . . . . . . . . . . . . . . . . . . में माम . . . . . . . . . . . . 
निम्नलिखित की उपस्थिति में 
हस्ताक्षर किए और परिधान कार्यालय जिसमें लगा है . . . . . . 
किया . - - 


पदनाम . . 


( 3) Central Advisory Committee m . ans a Central Advisory 
Committee constituted under section 6 of the Act. 

( 4) Chairman means the Chairman of an Advisory Commi 
ttoo or the Contral Advisory Committee as case may be; 

( 5) Commissioner imeans a Welfare Commissioner appointed 
by the Central Government under section 8 for any Stato or 
States concornod ; 

( 6) "form means form in Schedule v ; 

(1 ) member means a member of an Advisory Committeo 
or the Central Advisory Committee , as the case may be ; 

(8) Schedule means a Schedule appended to these rules ; 
( 9 ) section means a section of the Act ; 

(10) treasury means any Government Treasury or Sub 
treasury : 


फर्मकार का फोटो 


(नियम 42 देखिए ) 

पहचान पक्ष 
क्रम सं० 
कारखाने स्थापन/ ठेकेवार का नाम 
कर्मकार का नाम 
पिता /पति का नाम 
पमा 
मामु ( जन्म -तिथि ) 
टोकन स० 
कार्य स्थापन का स्थान/गृह 


( 11 ) "family includes the husband/ wife of the Cine - workers 
wholly dependent children or legally edopted children and 
parents who are mainly dependent on the Cine - worker . 


(12 ) dependent means any of the following relatives of 
a deceased cine - worker, namely :- - 
(1) a widow , a minor legitimate son , an upmarded leglti 

mato daughter, or a widowed mother ; and 
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(11) jf wholly dependent on the earnings of the cino worker 

at the time of his death a son or a daughter who has 

attained the age of 18 years and who is infirm ; 
( iii ) if wholly or in part dependant on the earnings of the 

cinc -worker at the time of his death , 
(a ) a widower 
(b ) parents 
(c) a minor illegitimate son , an unmarried illegitimato 

daughter of a daught :r legitimate or illegitimato . 
(d ) a minor brother or unmarried sister 
(c ) a widowed daughter - in -law , 
(1) & minor child of a pre-deceased son , 
(8 ) a minor child of a pre -docease 1 daughter where no 

parent of the child is alive or 
(h ) a paternal a grandparent if no parent of the cinc 

worker is alive . 


(iv ) one representative each of the concerned State Govern 

mçnt or States Governments as tho case may be, ex 

officio ; 
(v ) such number of persons to represent the producers 

as are cqual to the aggregato of those provided in sub 
clause (i ) , (iii ) and (lv) to be appointed after consulta 
tion with the organisations of the producers if any 
as may be recognised by the Central Govement, 

in this behalf ; 
(vi) such number of persons to represent the cine -workers 

as are cqual to the aggregate of thosc provided in sub 
clause ( ii ), ( illi) and (iv ) to be appointod after consulta 
tion with such organisations if any of the persone 
80 employed as may be recognised by the Central 

Government in this behalf ; 
(vii) a woman , if no woman has been appointed under 

sub-clausc (v) or sub -clause (vi). 
(b ) An officer of the cino workers welfare organisation / 

Welfare Department concerned shall be appointed as 
the Secretary of the Advisory Committee and the 
Secretary so appointed shall be entitled to attend and 
take part in the mootings of the Committee but shall 
not be entitled to vote . 


CHAPTER II – CENTRAL ADVISORY COMMITTEE / 
ADVISORY COMMITTEES AND SUB 

COMMITTEES 


3. Composition : - (I) (a ) The Central Advisory Com 
mittee constituted under section 6 shall consist of the following 
persons to be appointed by the CentralGovernment, namely : 

(i) Secretary, Additional Secretary, Joint Secretary or 

an Officer of tho rank of Director of the Government 
of India in the Ministry of Information & Broadcasting 

who shall be the Chairman ex -ofcio . 
(ii) An officer of or above the rank of Deputy Secretary 

of the Central Government in the Ministry of Informa 
tion and Broadcasting , who shall be the Vice-chair 

man , cx -officio . 
( iil) An officer of the Ministry of Financo . ex -officio 
( iv ) One or moro -Welfare Commissioners but not excoed 

Ing thrco ex - officio . 
(v ) Not less than three persons to represent the producors 

to be appointed after consultation with such orga 
nisations, if any , of the producers as may ho recognised 

by the Central Government in this behalf. 
(vi) Not. less than three persons of whon one shall be a 

woman to represent the cine -workers to be appointed 
after consultation with such organisations if any, of 
the cine -workers , as may be recognised by the Central 

Governmont in this bhalf ; 
(b ) An officer of the Central Government shall be appointed 
by that Government as Socretary of the Central Advisory 
Committee and shall be entitled to attend and take part in 
the meetings of the Committec but shall not he entitled to vote . 


4. Term of Office of Members : - (1) (a ) A member ( other 
than an ex -officio member ) shall, unless he resigns office or dies 
or otherwise vacates his office at an carlier date , hold office 
for a period not excecding three years as may be specificd by 
the Central Government in each case while making the appoint 
ipent from tho date of publication in the Official Gazette of the 
notification appointing him as menber of the Advisory Commit 
too or th : Citral A lvisory Committo as the case may be , 
and shall be eligible for ro -appointment : 

Provided that an outgoing member shall continuo in office 
until the appointment of his successor i$ notified in the 
Official Gazetto. 
(b ) Ao ex-officio member shall hold office during the 

pleasure of the Central Government. 
(2) A member appointed to fill a casual vacancy shall 
hold office as long as the member whose place he hills would 
have been entitled to hold office if the vacancy had not occurred . 

(3) If a inember is unable to attend a meeting of the Central 
Advisory Comnittee of the Advisory Committee, then , the caso 
of a némber appointed under sub - clause ( v ) or sub - clause (vi) 
of clause (a ) of sub -rulc ( 1) of rule 3 or under sub-clause (v ) 
or sub -clause ( vi ) of clausc (a ) of sub-rule ( 2 ) of that rule , 
the body which is represented by him in the Central Advisory 
Committoe or the Advisory Comunittee as the case may be , 
may notice in writing signed on its behalf and by the said member 
addressed to the Chairman of the Convittee deputc , and in 
other cases the Contral Govorninent pay nominato a substitute 
in his place to attend the meeting and such deputed or nominated 
member shall have all the right of a member in respect of that 
me ting 


(2) (a ) Each Advisory Committec constituted under 
soction 5 shall consist of tho following persons to be appointed 
by the Central Government, namely : 

(i) the chairman ; 
(ii) the commissioner or commissioners having jurisdic 

tion in the State or States for which Advisory Commi 
ttec is constituted , who shall bo Vico -Chairman ex 
oficio . 
Provided that wh :ro moro than onc Comnissioner is 
appointed to the Committee, the Central Governmont 

may appoint any ono of them to be the Vice- Chairman ; 
(iii) ono reprosentative of the Central Goveromont; 


5. Resignation . - ( 1) The Chairman of an Advisory Commit 
te may resign his office by writing under his hand addressed 
to the Central Government. 

(2) A non - official momber (other than the Chairman ) of an 
Advisory Committee may resign his offlue by writing under his 
hand addressed to the Chairman . 

(3) The resignation shall take effect from the date of its 
acceptance or on the expiry of thirty days from the date of its 
receipt by the Chairman or, as the cuse may be , by the Contral 
Government, whtchever is carlier. 
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6 . Abs .103 from India - - (1) Bạfor : a 100 -official member 
leaves India , he shall intimate to the Chairman the date of his 
doparture from and tho dato of his expected return to India , and 
if he intonds to be absent from India for a period longer than six 
months, he shall tender this resignation . 

(2 ) If any such member leaves India without intimation as 
required under sub -rulo (1) he shall be deemed to have resigned 
with effoct from the date of his departure from India , 


the place, time and date of an cmergency meeting at least four 
days before such mceting and every member shall be furnish 
ed with a list of business to be considered at the meeting . 

(3) No business which is not included in the list shall be 
considered at a mceting without the permission of the Chair 


18n . 


12 . Presiding at mecting :- The Chairman shall preside at 
overy meeting at which he is prosent and in his absence Vice 
Chairman shall preside . 


7 . Vacation of Office .-- - Tho Central Government shall 
remove A non official member if he : 

(a ) bocomes of unsound mind or, is declared insolvent ; 
or 

(b ) has been convicted for an offence , which , in the opinion 
of the CentralGovernment, involves moral turpitude; or 

(c) is absent from three consecutive neetings of the Advisory 
Comralttoo or tho Contral Advisory Committee , as the case may 
be, without leave of absence from the Chairman , or 

(d) has in the opinion of the Central Government, ceases to 
reprosent the interest by virtue of which he was appointed . 

8 . Allowances payable to Members - - A non - official 
member including a non -oficial co -opted member or invitecs 
shall be entitled to receive travelling allowance and daily 
allowance as specificd in Schedule I. 


13. Quorum ;- No business shall be transacted at A 
meeting (whether it bo an ordinary or emergency maceting) of 
an Advisory Committee of the Central Advisory Committco 
unless at least one third of the total number of members of the 
Advisory Committee of the Central Advisory Committee, as 
the case may be , having thc right to vote are present and at 
least one of the members so present is the Chairman or the 
Vice- Chairman : 

Provided that if at any meeting less than one third of the 
total number of members are present the Chairman or in 
the absence of Chairman the Vice -Chairman may adjourd 
the meeting to a date not less than seven days and no 
more than thirty days from the date of the mecting . 


CHAPTER - III PROCEDURE RELATING TO MEETINGS 

9 . Disposal of business (1) Every question which an 
Advisory Committee or the Central Advisry Committco is 
required to take into consideration shall be considered cither 
at a meeting or, if the Chairman so directs , by sending the 
nccessary papers to every member for opinion : 


14 . Recommendation by majority : - (1 ) Every question at 
a meeting of the Advisory Committee or the Central Advisory 
Committee shall be decided by a majority of votes of the mem 
bers present and voting on that question , but the minority 
shall in all cascs have the right of requiring their dissent to 
be noted . 


Provided that the papers are sent to the members by regis 
tered post with acknowledgement duc and with the request 
that tho views of the members should reach the office of 
the Advisory Committee of the Central Advisory Commit 
tee, as the case may be, within a period of fifteen days from 
the date of issue of the papers. Provided further that the 
papers will not be sent to a member who is absent from 
India , 

(2 ) When a qucstion is roferred to the members for opinion 
by sending papers, any member may request that the question 
be considered at a meeting and thereupon the Chairman shall 
direct that it be so considered . 

(3 ) If a member of an Advisory Committee or the Central 
Advisory Committee , requests the Chailman to refer any matter 
to the Committee , the Chairman shall refer that matter to it 
accordingly . 

10 . Timo, place and date of meeting : - An Advisory Com 
mittee or the Central Advisory Committee shall meet at such 
placos and on such date and at such time as may be appointed 
by the Chairman . 

11 . Notico of meetings and list of business (1 ) Notice 
shall be given to every member prescut in India of the time 
and pląco fixed for each ordinary mecting at least fifteen days 
before such meeting and every member shall be furnished 
with a list of businoss to be considered at themeeting . 

(2 ) (a ) An emergency meeting of an Advisory Committee 
or the Central Advisory Committce may be called by the 
Chairman thereof to discuss matters on which a decision had 
to be taken immediately . 

(b ) Notice shall be given either by registered post or by 
Telegram or in person to every member present in India , of 


(2 ) Every question referred to the members for opinion 
shall , unless the Chairman in pursuance of sub -rule (2 ) of rulo 
9 reserves it for consideration at a meeting , be decided in 
accordance with the opinion of the majority of members reco 
rding opinion within a period of fortnight, 

(3) In the case of an equal division of votes or opinion the 
Chairman shall have casting voto whether the matter is con 
sidered at the meeting of the Central Advisory Committee or 
the Advisory Committed or by sending the papers for tho 
opinion ofmembers . 

15. Minutes of meetings :- The proceedings of each meet 
ing of an Advisory Committee or the Central Advisory Com 
mittee shall be circulated to all members present in India , as 
soon as may be after the meeting and shall be read out and 
confirmed at the next meeting of the Committee , and shall be 
signed by the Chairman or as the case may be , the Vice 
Chairman presiding at such next meeting and shall thereafter 
be recorded in a minute book which shall be kept for perma 
nent record . 


16 . Headquarters of an Advisory Committco or the Central 
Advisory Committee The headquarters of the Central Ad 
visory Committee shall be in New Dclhi and the headquarters 
of an Advisory Committee shall be at such place or places as 
may be fixed by the Central Government from time to time. 


17. Exeoutive of an Advisory Committee - (1 ) Tho 
Commissioner shall be the Chief Executivc of an Advisory 
Committee and exercise the executive functions of the Cop 
mittee on its behalf . 

(2 ) The Secretary of an Advisory Committee shall carry 
out routine duties and shall exerciso such powers and dis 
charge such duties as the Commissioner may , with the appro 
val of the Central Government deligate to him . 
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24 . Duties of the Finance Sub -Committco The duties 
of the Finnco Sub - Committeo slı 11 be to fr mo schemes of 
expuliditurc , to dvise on the budget drawn up by thc executivo 
of tho AdviscIy Committcoi nd on the ccounts of the Advisory 
Committee End also in regard to all expenditure end to con 
sider + Il schemes reforred to in cl use ( ii) of the proviso to 
rule 19 . 


25 . Other Sub-Committces :- An Advisory Comınittee 
in y " gand when considored flucosecry constitute from its 
members as many sub -committoos as it may doem necesse ty for 
considering end reporting on such matters LS nr y bo speci 
fic lly assingod to it . 


18 . Staff powers of the Commissioner :- The Commissioner 
may authorise the staff of the Advisory Committee to give 
assistance to any member of an Advisory Committcc or of a 
sub - committee of the Advisory Committce or to any other 
authority exercising executive or advisory functions in con 
nection with the Act. 

19 . Schemes of Expenditure :- (1) The Commissioner shall 
have power, subject to the provision in the sanctioned budget, 
to incur expenditure on administrative staff and welfare 
schemcs : 

Provided that, 
(1) he shall have no powers to sanction any Scheme, not 

included in the budget, if it involves expenditure 
exceeding Rs. 20 , 000 / - non - recurring and 

Rs. 2 ,000 /- recurring a year ; and 
( 11 ) any new schem ;g within these limits shall require the 

approval of tho Finance Sub -Committee before any 

expenditure on it is incurred . 

(2) The Commissioner may sanction , without reference 
Co the Advisory Committce, expenditure on contingencies 
supplies and services and purchases of articles required for 
the smooth and efficient running of the organisation under 
him subject to financial provision in the sanctioned budget 
and to the condition that the expenditure on any single ob 
ject or service shall not excced Rs. 2 , 000 /- non- recurring And 
Rs. 400 /- rocurring . 


20 . Mcoting of the Sub -Committes :- - The meetings and 
praccodings of the Finance Sub -Committee and any other 
sub - committees which m y be constituted under rule 25 shall 
be govorlod by the provisions herein contund for regulating 
t le tectings nd procedings of an Advisory Committec in 
of res the same uro applicable. 


POWERS OF ADVISORY COMMITTEES 

20 . Budget 3 (1) The annual budget as prcpared by the 
Commissioner in consultation with the Finance Sub - Committe 
shall be considered by the Advisory Committee concerned 
each year and thereafter a copy of the Budget as approved by 
the Advisory Committee , shall be forwarded not later than 
the 1st day of October each year for sanction to the Central 
Government which may make such alternations therein as it 
consider necessary before according its sanction . 

(2 ) The budget to be forwarded to the CentralGovern 
ment shall be accompanied by detailed self contained potos 
explaining acw schemes included thçrein . 

21. Other mittors to be considercd by an Advisory Com 
mittes : - 41 Advisory Committes shall consider the bridget 
and any other matter that may be laid before it by the Com 
missioner with the permission of th Chairniin . 

22 . Committoo to be informed of Expenditure :- A memo 
randum setting forth any grant made or expendituie incurred 
since the list mçeting sh 11 be lwid at cʻch mecting of an 
Advisory Committoo . 

23 . Finance Sub - Committeo : - ) An Advisory Com 
mittee shall elçot from among its members two persons of whom 
096 shall bod person to loprocent producors and the othor to 
roprosent the cine-workor to consitituto 4 Finance Sub- Coin 
mittee of which tho Commissionor sh 11 bo Chairman , 

(2) An Advisory Committco m y at any timc 0. -opt a 
porson or persons to the Finance Sub -Committee and any 
person so co - opted shall oxorcise all the powers and functions 
of a member of the Finance Şub -Committeo but shall not bu 
entitled to vote and shall not solely by roason of being so co , 
opted b : a membor of the Advisory Committco. 

(3) Notico of overy mooting of the Finance Sub - Commit , 
tce sh . 11 b sent to the cuairn of tho Advisory Committeo 
sh 111 whɔ myattend such meeting if he so desiros and if hg 
doos so atteni, ho shull , notwithstanding anything continod 
in sub -rule ( 1 ), progide it the meeting and sh 11 be entitled to 
voto . 


27. Grints : - (1) The CentralGovernment while making 
1 Lunt tot Șt to Govornnect, *1 luc I authority the pro 
ducer in vid ofany schomm cuppruvod by the Central Govorn . 
nient for the purposes of the Act, m y imposo conditions 
108xtdy for crisuring : 
(a ) that the work for which the grant is made 

promptly executed and the moncy is ctually utilised 

for the purpose for which it is granted ; 
(5 ) th t the di ta on which the funt is clcul ted ro in 

ccord uco with f cts ; 
( c) thet any particulars wluch the Contral Government 

m y from time to timo tequila for the proper clig 
charg ) of its rosponsibilitios are promptly suppli 

ed ; 
(1 ) that 11 Nac. sk * ry ſucilitics for inspection to coord 

od to persons duly authorised by the Contr. 1 Gorra 
mon for the purpose of s - tisfying itself th at the pre 
visions cf clause ( a ) Ic complicd with or for checking 
to corioctness of any p . llicul. rs supplied under 

cluse (c) or for the ci llection of any such particulars ; 
( ) to t propor accounts of thr, mincy granted ro kept 

and to subnitted for sudit by slich persons as the 

Cyta ) Government my : uthoriso in this beh If ; 
(f) th tin idditional st tomcnt ofíccounts together with 

certific . to of 2 registered Accountant or other 
recogni od body of ultitors to the effect thit tho 

ocJunts ac currect, is fui nishod by the gr .. ntees ; 
and 


(E ) th t the 1- hour employed on regular basis and those 

omployod on contrect bisis aro given similar welfero 
f. cilitics 


( 2) Before míking a giant to e St: te Government, a local 
2utli rity , or the pioducer , the Contr 1 Government shr II 
rcquo such St to Government, loc 11 uthority or producer 
nenucute ! bind for the fulfilment of tho conditions imposed 
by the Contral Government under sub -i ulc (I ). 

(3) It shall be the condition of cvery bond exccutod under 
ubiule (2 ) that in the cvont of the Sti to Government, local 
i uthority Or Producer viollting any conditioni impasçd under 
516 -rulo (1 ) such St to Govciluront l -cliuthority or pro 
ducir sh 1l be liable to refund the entire grintilongwith simplo 
jntciest at tho l utc of twelve percent pel { nnum and where 
the amount of the giant and interest is huge , refund muy be 
all(/wed in two oj threc instuments . 
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28 . Standard of Dispengary or Hospital Servicos :- ( 1) 
The standird of dispenguiy sivico to bar provided by producers 
for the pirpose of Antting the grints-in -aid envis god in clause 
(c ) of gub - section (1) of section 4 of the Act shall bo « 5 specifiod 
in Schelule II horeinafter in this rule and in rules 29 and 30 
referred to the prescrihed standilid . 

(2 ) Thore sh 111 be mint inod an in lopendent dispensary 
or hospital t cach studio according to the prescribed stan 
drd : 

Provided that coon main dispa 15 ty may be miin . 
tained for stor . I studies with brinch dispens ries rttech 
ed to each studio cubject to tha fylowing conditions, 
Damely - - 
(i) the common main dispens.lry sh 11 mint in the sto n 

dards prescribed for the 8G1ON te numbor of cinc 

work - r s of. Il studios served by it. 
(ii ) Overy branch dispensary 2011 h ve à qu: lifed doctor 

and qu lified pharm cist (on pounder). 
( iii) the cominon ino in dispurig ry sb 11 be so situated th t 

none of the studios sorved by i . is inore than ifteen 
kili meters aw . y from it ; and 


( 2 ) Tliere shall be maintained an independent maternity 
centre at each studio according to the prescribed standard : 
Provided that a common main maternity centre may be 
maintained for several studios with branch maternity 
contre attached lo each studio subject to the following condi 
tions, namely : 
(1) the common main maternity centres shall maintain 

prescribed standard for the aggregate number < f wort 

kers of all the studios served by it ; 
(ii) every branch maternity centre shall have a qualified 

doctor and a qualified compounder ; 
( iii) the common nain maternity centro shall be situatod 

that nouo of the studios served by it are more than 

fiſtcen kilometres away from it ; and 
(iv ) the common inaternity centre shall maintain an ambu 

lance van for taking serious cases from the branch 

maternity centres to the common niaternity centre . 
(3) The Commissioner may, if he is satisfied that a maternity 

centre is being efficiontly run and serves the purpose for 
which it is established , Halve any of the reyuirements 

specified in the prescribed standard : 
Provided that the functions of a lady hçalth visitor may be 
performed by a fully qualificd and rogistered mid -wife 
who has not less than ten years experience as a mid -wife. 
Provided further that a lady medical licenciaio may be 
appointed to bo incharge of maternity centre catering to 
more than 1,000 cinc-workers if she has ten years experience 
as a modicul officer in independent chargo of a maternity 
contre . 


(iv ) The common m in di- pt 119 ^ ry shall milt in na 

Embulance vin for taking Socious cases of injury and 
sickness from the branch dispen , rles to the common 
m in dispensury , 


( 3 ) Tho Commissioner may, if ho is satisfied thrt : ny dis 
pongary or hospit l is being cflicialitly run and served the pur . 
poso for which it in ostablished , wivu ary of the loquirements 
spocified in the prescribed standard ; 


Provided that no such dispens iy or hospit- 1 shall contain 
any room other thun store room which is loss than four 
metrcy by thioc mutrcs in ciut ; 


Providod furthor thit a registered medic . I Practitioner 
my be appointed to be inch rgo of disp - 119 ry c tering 
to mora than 250 workers , only 1 .hh sten years oxperience 
t s modio I cfficer in indepo ident charge of il dispunsary , 


29 . Inxp . ctioni - The dispensary sorvices m . intained by 
producers sholl be inypucted ut il .torv: is not exoeeding ono 
Year by such medic l or other officer . xm y be kutho ised 
by the Commissioner for the purpose or by the Commissioner 
himself wholloVor he considers it nassery and tho inspecting 
officer or the Commissioner as the clse mly bx , shill , if the 
dispongary . conforms to tho prescribed standsrl issuo a corti 
fic to in Fonn A which „ b Il be vilid for a period of one year 
from the duto of issue. 


32 . Inspection :-- The maternity centre maintaincd by 
producers shall be inspected at intorvals not exceedtug ono 
year by such medical or other officer as may be authorised 
by the Commissioner for the purpose or by the Commissioner 
himself whoncver he considers it nocessary and the inspecting 
olicors or the Commissioner, as the caso ray be, shall, if 
the centre conforins to the prescribed standard , issuo a certi 
ficato in Form B whch shall be valid for a period of one year 
from the date of issue. 

33. Subuission of periodic returns :-- Every producer 
who maintains a inatornity centre according to the prescribed 
standard shall submit to the Commissioner in January of each 
year a certiflod statement of the expenditurc incurred on the 
maternity centre during the preceding twelve inonths . 

34 . Extent of grant- in - ald :- Every prodi cer who main 
tains a dispensary or a maternity centre for the benefit of cine 
workers wbich conforms to the prescribed stai dard under rulo 
28 or 31 as the case may be, and is subject to inspection under 
rulo 29 or 37 , as the case may be if ho desi -es, to carry on 
improvement on the facilities existing be cligible for such 
grant-in - aid in respect of non - recurring exp diture on such 
Improvement as tho Commissioner may dxcido with the 
approval of the Central Advisory Committee, subject to the 
condition that it shall not exceed 50 % of the vald oxpondituro 
or Rs. 10 ,000 /- which over is less . 

35. Standard of facilities for e.Fucation and recreation (1) 
The standasıl of facilitics for education and creation of cine 
workers to be provided by producers for the purposc of getting 
grant- in -air as enyisaged in clause (c ) of su )-section (1) of 
section 4 of the Act shall be as specified in Schedulo IV hore 
Inafter in this ruilo and in rules 36 , 37 and 31 referred to as 
the prescribed standard . 

(2 ) There shall be maintained an indepencent welfaro 
centre at oach studio according to the presciibed standard . 


30 . Submission of Puriodic returns Evory parducor 
who m lnt- ins dispensary soi viccccrrding to thy prescrib 
od standard shall subunit to the Commissicner, 
(i) in January and July of ench yoar, a statement showing 

the total number of persons omployed by him in the 

production of films during the 12 coding ycar 3.nd ; 
( il ) in January of cich year, a certifiod sti tomont of ox 

penditure incurred , on the dispensary during the pre 
coding twelve months. 


31 . Standard of maternity contie : - ( 1) The standard of 
maternity contra to be provided by producers for the purpose 
of gorting the grants -in -ald envisaſed in clauso (c ) of sub 
section (1 ) of section 4 of the Act shallbe a specified in Schedule 
III, Hereinafter in this rule and in rules 32, 33 and 34 referred 
to as the prescribed stendard . 


fYT TI 
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(3) Tho Coumission t may, if he is satisfied that the centro 
is being efficiontly maintaince and serves the purpose for which 
it is astablishe: , waive any of tho requirements specified in 
the prescribed standard . 


( ) to pay obligatory expenses on a scale appropriate 

to the cine-workors status which by customary usage 
the cine-worker has to incur in connection w .. h the 
betrothal or marringes , funerals or other ceremonica ; 


( 1) building or acquiring a sultable house for his residence 

including the cost of site . 


36 . Inspection - The welfare contre maintained by pro 
ducers shall be inspected at intervals not exceeding one year by 
guch officer as may be authorised by the Commissioner for the 
purpose or by the Commissioner himself whenever he consi 
dors it necessary and tho inspecting officer or the Commissioner, 
as the case may be, shall , if the centre conforms to the pres 
criba i standards, issue a certificate in Form C which shall 
bo valid for a period of one yoar from the date of issuc . 


(2 ) In the event of sanction of a loan the cino -worker has 
to execute a bond in Fomi E before receiving payment and 
shall be liablo to pay sinple Interest at the rate of 9 . 5 % por 
annurn . The entire loan including interest thercon , should 
bo repaid within a period of five years from the date in which 
the loan is sanctioned . 


37 . Submission of periodic rerurns :- Every producer 
who maintains a welfare centre according to the prescribed 
standard shall submit to the Commissioner , 


41. Miscellancous 


(i) immediately on the establishment of the welfare centro, 

adeguato proof to the satisfaction of the Commissioner 
showing the capital expenditurc incurred on the cons 
truction and equipment of the welfare centre ; 


Statistics and other information : - ( 1) Evory producer 
shall maintain such registers as the Central Government may 
specify and shall als ) furnish such statistic .; and other infor 
ination as that Government or any person so authorised may , 
by written order , require for tho purposes of the Act, in Form 
D and within such time (being not loss than thirty days from 
the date on which tho order is served on the person concerned ), 
and in such manner, as may bo specified in the order. 


(il) in January, each year a certified statement of the 

cipoa diture Incurre on the welfare during the 
porcoding twelve months ; 


Provided that the statement shall not include expendituro 

ir any incurred on repairs and replacements . 


(2 ) (a ) The Commissioner may require the executive 
authority of any local body such asMunicipality , District Board , 
Panchayat Boards, Elock Developinent Units in any State or 
Union Territory to preparo a register of cine-worker residing 
within the jurisdiction of that authority, 


38 . Extent of grant- in -ajd : - Every producer who mala 
tains a welfare centro for the benefit of the cine-workers 
employed in his establishment which conforms to the pres 
cribed standard under rule 35 and is subject to inspection 
under rule 36 13 cligible to a gant- in -ald in respect of non 
rezurring ex ? ! 1 lituro which shall not exceed 50 % of the amount 
spont by the owner of tho establishment in the construction 
and cquip.nnt of th : wolfare centre subject to the maximum 
of Rs. 5 ,000 


(b ) The registers roferrod to in clause (a ) shall contain the 
following particulars relating to the cine-worker in the area 
under the jurisdiction of the local authority : 


1 . Name 


2 . Age 


3 . Sex 


4 . Address 


39 . Assistant in the form of grant or loang to indigent 
cins-workers : - ( 1) The Commissioner, with the approval 
of the Contral 4 visory Com .nittss may sanction the pay 
munt to any mmber of th family or any person actually do 
penloal on the cins-worker who dies in baracss of a grant sub 
ject to a maximum of Rs. 5 , 000 . 


5. Place of work 


6 . Distance of place of work , from thetr raidance. 


7 . Name of person or establishment by whom employed . 


(2 ) The Commissionor , with the approval of the Central 
Advisory Committee may sanction the payment of a grant 
to any cinc -worker in the ovent of his total or partial disablement 
subject to a maximum of Rs. 5,000 . 


8 . Name of tho Trado work holder , 


40 . ( 1) The Commissioner, with the approval of the Contral 
Alvisory Com nitto : muy sanction the payment of a loan 
to any cin : -worker subject to a maximum of Rs. 5 , 000 for 
ono or more the following purposes, namely - 


(c) -Officers deputed by the Commissioner shall be accorded 
all necessary facilities by tho owners and local authorities 
to collect statistics or other information from the register 
referred to in clause (a ) for the purposes of the Act. 


( a ) to pay expenses in connection with the illness or con 

finement of the cine-worker and members of his family 
or any persons actually dependent on him ; 


(3) Any producer who , without reasonablo excuse fails 
to furnish the statistics or other information required under 
Bub -rulo ( 1) or furnishes statistics or other information con 
taining a statement, entry or detail which is not to the best of 
his knowledge or belief truc or any executive authority enuma 
rated under sub - rule (2 ) who without reasonablo excuse , fallo 
to propere a rogitor As required under that sub -rule , shall bo 
punishable with Ane which may extend to Rs. 2 ,000 / 


(b ) to meet the cost of higher education of the cinc -worker 

and members of his faAily or any actually depen 
dent on him ; 
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42 . IDENTITY CARD - Every producers shall issur to 
every cine - worker an indentity card in Form F on which a 
photograph of the cine-worker would also be affixed . In case 
tho bona fides of a cinc workers is challenged , any member 
of the Advisory Committee can be authorised by the Chairman 
to enquire into the matter and submit a report to him . The 
Chairman shall tako a decision . 


(4 ) JOURNEY BY AIR - Air travel shall not be permitted 
as a matter of course and cach case will be examined on merits 
by the CentralGovernment and permission for alr -travel granted 
only if it can be certified that air - travel is urgent and necessary 
in public interest, Travel shall be by cconomy class in such a 
case . 


(6 ) DAILY ALLOWANCE 


Daily allowance for the entire absence from headquarters 
will be regulated as follows : 


SCHEDULE- I 


TRAVELLING AND DAILY ALLOWANCES 


(1 ) Full daily allowance may be granted for each completed 
calendar day of abscoce from headquarters recknoned from 
mid - night. 


[Seo rule 8 ] 


Non -official, other than Members of Parliament and State 
Logislatures. 


(2 ) For absence from the headquarters for less than twenty 
four hours, the daily allowance will be admissible at the following 
rates - 


(a ) Travelling allowance : 


(i) if the absence from the headquarters docs not exceed 

six hours, 30 % of the full daily allowance ; 


(1) Journey by rail - Normally , a member should travel 
by Argt class by rail and in respect of such journeys, he shall 
be ontitled to first class rail -fare . 


( li) If the absence from the headquarters exceeds six hours 

but not cxceed twelve hours, 50 % of the full daily 
allowance ; 


( iii) if the absence from the headquarters exceeds twelve 

hours , full dally allowance shall be paid . 


Provided that the Contral Government may allow a member 
to travel by air conditioned coach , where this concession is, 
in the opinion of the Central Government, justificd by fulfil 
ment of one or more of the following conditions, namely : 


(a ) the member concerned is required to travel in air 

conditioned accommodation on grounds of health or 
because of very advanced age or infirmity . 


(3 ) In caso the period of absence from headquarters fall on 
two calendar days, it is recknoned as two days and daily 
allowance shall be calculated for each as above and daily allo 
wance for days of departure from and arrival at hcadquarters 
will also be regulated in the manner specificd above . 


(4 ) The rates of daily allowance will be as follows: 


(b ) tho momber is or immediately beforo he rotired from 

croployment was entitled to travel in air conditioned 
coach under the rules of the organisation to which 
he belongs or might have belonged immediately before 
retirement. 


(A ) When the member ayails of Government or public 

sector guest houso faclitics or makes his own arrange 
ments . 


2 


3 


(c ) the Contral Government is satisfied that travel by 

alr -conditioned coach is the customary mode of travel 
by non -official member concerned in rospect of jour 
neys connected with the performance of Government 
duty . 


Ordinary localitics 


(2 ) JOURNEY BY ROAD - (1) In respect of journeys 
by road between places not connected by rail , a member shall 
be entitled to road mileage at 60 paise per kilometer for travel 
in own car or full taxi or 20 paise per kilometer for travel on 
motor cycle or scooter . 


( li ) Where journey between two places by rail is performed 
by road, he shall be entitled to the prescribed road mileage 
limited to first classçs faro by rail . 


Cities of Delhi, Bombay , Calcutta . 
Simla and Madras , Darjeeling District 
the wholo of the (except Siliguri Sub 
Union Territory of division) and Dar 
the Lakshadweep jeeling town/NEFA 
and the wholo of area beyond Inner 
Jammu and Kash - Line/Naga Hills 
mir . 

Tucnsange area 
beyond Inner Linc, 
Splti and Lahaul 
area of Punjab / 
Chind Tahsil Par 
ganas of Dass an 
Anthara bis and 
Pandarabis of 
Rampur Tehsil 
Dodra Kawar of 
Rohru Tehsilin 
the District of 
Mahasu , Pangi sub 
tehsil of Chamba 
District, 


Provided that, where in an individual case, the Central 
Governmont is satisfied that the journey by road was per 
formed in public interest, full road mileage allowance may 
be allowed without restricting it to rail fair . 


3 . JOURNEY BY SEA OR BY RIVER STEAMER : 
la respoct of journeys by sca or by river stçamer, a member 
shall be entitled to one farc at the lowest rato (exclusivo of 
diet) of the highest class of accommodation . 


Rs. 21 / 


Rs. 23 . 50 


Rs. 28 . 00 


[ATTIIT 
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(8 ) When the member stays in a hotel or other establish - 

mçats providing board or lodging or both at scheduled 
tariffs 


Tho allowances under this rule shall be admissible only on 
production of a certificate by the members concerned to the 
effect that they have not claimed or draws travelling or daily 
allowances in respect of the journeys and halts from any other 
source . 


B . MEMBERS OF PARLIAMENT 


(1 ) Travelling Allowance 


Cities of Delhi, Simla , and Bombay, Calcutta , Darjeeling 
Madras, the whole of the District (except siliguri sub 
Union Territories of Laksha - division ) and Darjecling town 
dweep and the whole of NEPA arcas , beyond the 
Jammu and Kashmir. 

Inner Linc /Spiţi and Lahaul 
arca of Punjab / Chini Tehsil 
Parganas of Dassad /Antha 
rabis and Pandarabis of 
Rumpur/Dodra Kanwar of 
Rohru Tebsil in the District 
of Mahasu , Pangi sub- Tchsil 
of Chamba District. 


(1) In respect of journeys performed by rail, road , air and 
steamcr , a Member of Parliament will be entitled to travelling 
allowance on the same scale as is admissible to him under section 
4 of the Salaries and Allowance of Members of Parliament Act 
1954 (30 of 1954 ), 


(2) A Member of Parliament will ordinarily travel by rail 
utilising the freo first class rail pass issued to him . He may also 
travel by air at his discretion . Air travel should not, howover , 
be resortod to as a matter of course and in cxercising his discre 
tion , the Member should take into account factors like urgency 
or work , distance to be travelled , time at his disposal, etc ., and 
where two classes of accommodation , i. e . first and economy 
( tourist) class accommodation are available on the air - lines, a 
Momber of Parliamentmay travel by first class . 


Rs. 40 / 


Rs . 50 / 


(b ) DAILY ALLOWANCE 


(5 ) Whenever the claim for daily allowance is preferred with 
reference to the rates at (B ) above , it shall be accompanied by a 
certitlcate in the following terms and the vouchers in support 
of the stay in the hotel or establishment bo annexed to Travelling 
allowance claim . 


(1) He shall be entitled for each day of the meeting , daily 
allowance at the rate of Rs. 51 /- . 


(2 ) In addition to the daily allowance for thọ day(s) of the 
meeting a member shall also be entitled to full daily allowance 
for the day proccding and or the day following the meeting. 
if : 


CERTIFICATE 


" Certified that I stayod from --- -- 


i he arrives in the forepoon of the day preceding the day 

of the meeting of an carlier day, or 


(Date ) 


(Name of Hostel/Establishment) 
which provided board / lodging 


at 


(Dato ) 
at 

(Name of Place ) 
Scheduled Tariffs " . 


( ii ) ho departs at 12 noon or in the after doon of the day 

following the day of tho meeting or on a later day . 
Provided that he will be entitled to only half daily 
allowance for the day preceding or for the day following 
the meeting if : 


( ) he arrives at 12 noon or in thc afternoon of the day of 

the meeting , and /or 


If he is provided with free board and lodging he shall draw 
only 1 /4th of the daily allowance for the day or days. If he is 
provided with only frco boarding , he will draw 1) , daily allowance 
for that (these) day (s). If he is provided with only free lodgiog, 
be shall draw daily allowance for that ( those ) day (s ). 


(il) he departs in the foronoon of the day following the day 

of tho meetiog . 


C . MEMBERS OF THE STATE LEGISLATURES 


(6 ) For the time spent on journcy , only ordinary rate or 
allowance as in the Table at (A ) above shall be admissible , 


The travelling allowance and daily allowance payable to 
members of the State Legislatures shall be the same as are 
admissiblo to them under tho rules regulating the travelling 
allowance and daily allowance payable for attending the mce 
tings of the State Legislatures or any committees thercol. 


(7) When the total absence from headquarters is partly 
spent in journeys in ordinary locality and partly in expensive 
locality , the total number of daily allowances above will first 
be calculated . From this the number of daily allowance for 
ba li in expensive locality , for which daily allowance from at 
special rate will be allowed , will be deducted . The remaining 
number of daily allowance will then be calculated at ordinary 
rates prescribed in column I of the Table at (A ) above . 
957 G1/8444 


NOTE : The travelling and daily allowance shall be admissible 

only on production of a certificate by the members con 
cerned to the effect that they have not claimed or drawn 
travelling or daily allowance in respect of the journcy 
and balts from any other source . 
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SCHEDULE II 
STANDARD OF DISPENSARY SERVICES 

(See rule 28 ) 
J. BUILDING 

1 . Dispepsary catering for 1,000 workers or less - Three 
rooms to be used as follows :-- 

(1) consulting rooms (5 metres x 4 metres) 
( ii ) dressing room (5 metres x 4 metres) 
(i ) dispensary and store room (5 metres x 4 metres) poverod 

waitiog accommodation - 15 square metres, two latrinca 
( flush type ) each 2 metres x 3 metres. 


2. Dispensary catering for 250 to 500 workers 

Registered Modical Practitioner 1 (wholo -time) 
Auxiliary Nurse Midwifo 

1 (wholo- timo) 
Compounder -cum -dresser 

1 (wholo- time) 
Swocpor 

1 (wholo -time) 
3 . Dispensary catoring for 501 to 1,000 workers 

Registered Medical Practitioner 1 
Auxiliary Nurse Midwifo 
Compounder -cum -dresser 

1 (wholo- time) 
Sweeper 
Attondants 
Cook 


2. Dispensary catering for 1,001 to 2,000 workers -- Six rooms 
to be used as follows - 

( ) consulting room for males (5 metres x 4 metres) 
( 11) consultiog rood for females (5 metres x 4 metres ) 
( iii ) minor operation room (5 metres x 4 metres ) 
( iv ) dispensary room (5 metres x 4 metres ) 
(v ) laboratory room (15 to 18 square metres) 
( vi) store room (5 metres x 4 metros) 

Covered waiting accommodation 20 square metron , 
two latrincs (Bush type ) each (2 metres x 3 metres) 


4 . Dispensary catering for 1,001 to 2,000 workers : 

Registered Medical Practitioner 
Compounder 
Drosser 
Auxillary Nurse Midwife 

1 (wholo -tiide ) 
Sweepers 
Attendants 
Cook 


5 . Dispensary catering for 2,000 workers or more - 

Registered Medical Practitioner 
Compounder 
Dresser 
Auxiliary Nurso Midwife 

(whole -time) 
Nurgo 
Sweepers 
Attendants 
Cooks 


IIJ. LIST OF DRUGS, SURGICAL EQUIPMENTS , DRESS 

INGS , ETC. FOR DISPENSARY 


A DRUGS 


3 . Dispensary catering for 2 , 001 workers or moram -Nine 
rooms to be used as follows : 

(i) consultiog room for males (5 motres x 4 metres) 
( ii) consulting room for females ( 5 metres x 4 metres) 
(ii) minor operation room (5 metres x 4 metres) 
( iv ) dispensary (5 metres x 4 motres) 

(v ) laboratory room (15 to 18 square metres ) 
( vi) dressing room (3 metres x 3 metres ) 
(vil) dark room (3 metresx3 metres ) 
(viſ]) store room (5 metres x 4 metres ) 
(ix ) registration and record office room (16 square metics ) 

covered wajting accommodation - - 25 square metres . 

three Jatrines ( flush type) bach (2 metres x 3 metres) 
Each dispensary shall provide emergency beds for treatment 
of simple and emergency cases at the rate of one bed for every 
250 workers subject to a minimum of two beds, one for males 
and one for females . For this purpose separate rooms shall be 
provided for reales and females . The rooms shall have air apace 
of 18 cubic metres per bed and door and window Apace not less 
than one -third of the floor space with varandah 2 . 5 metres 
wide along the front of the room . 


Producers employing cinc -workers who have no provision for 
er ergoncy bods on the lines mentioned abovo at their dispop 
Aaries at the commencement of tho Cine-workors Welfaro Fund 
Rules , 1984 may within a period of three years from such com 
Jdencoment provide for such beds. Those producers , who fajl 
to provide erbergency beds within such period shall not be 
entitled to any subsidy thereafter oven if they may be otherwise 
qualified for it. 


1 . Acid Acotic 
2 . Acid Borio 
3. Acid Carbolic 
4 . Acid Salicylic 
5 . Acua Distillate 
6 . Ammon Carb 
7. Aspirin 
8 . Acriflavin or other anti-septic dye 
9 . Benedict s solution 
10 . Calcium lactate 
11 . Copper sulphato 
12 . Galamina Preparate 
13 . Cod Liver Oil 
14 . Ephedrine Hydrocholor (1 /2 gr. tab .) 
13, Ether 
16 . Esct, Glycer , lig . 
17. Porri Sulph 
18 . Ferriot ammoni citras 
19. Glucoso 
20 . Glycerino 
21. Gum Acacia 
22 . Hydrarg ammondato 
23. Hydrarg oxide flava 
24. Ethyol 
25. Kaolino 
26 . Lint saponis 
27. Liq . Ammon scotato 
28 , Lig . Plumbi guacatts fort 
29 . Lysol 
30 . Mag Oxide Powder of pag Trisillicato 
31. Mag . Sulph 
32 . Monthol 
33. Multivitamin tab 


II. STAFF 


1. Dispensary catering for 250 workers or less : 

Registorod Medical Practitionor 1 (whole-timo) 
Auxiliary Nurse Midwife 

1 (whole-time) 
Compounder -cum -dresser 

1 (wholo- time) 
Swerper 

1 (whole -timo) 
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B . DRESSING 


- UVE 


Number 


LV 


250 251 -41000 
workers Workers 
or below 


1. Bindr ge , roller 15 cm . 
2 . Bandags , rollør 10 cm . 
3. Bandago roller 8 cm . 
4 . Bandago Triangular 
5 . Cotton Wool 
6 . Gu go pictor och 
7. Lint 
8 . Plaster of pris bands go 10 cm . 
9 . Plastor of paris bandage 8 cm . 
10 . Strapping adhesivo 12 rollor 
11 . Stripping adhesive 2 rollor 
12 . Strapping adhesive 3 rollor 
13 . Burn Drossing 


450 gms. 450 gms 

12 
100 gms. 100 gms. 


- 


1 


- 


C . MEDICAL AND SURGICAL EQUIPMENTS 


250 251-- 100 
Workors Werkers 


below 


34. Oll Ricini 
35. Oil menthipin 
36 . Qil olive or Oil of arachi 
37. Paludrino tabs 
38 . Phano Barbitone 
39. Pot. Bromide 
40 . Pot. Citrate 
41. Pot. Iodido 
42. Pot. Purnanganato 
43. Protargol or Argyrol 
44 . Pulv . Ipecas co . 
45 . Pulv, Quinino sulph 
46 . Sodi Sicarb 
47. Sodi Salicylate 
48 . Spt. Ammon Aronato 
49. Sodi Cholorido 
50 . Spt. Mothyl. 
51. Snt. Roct. 
52 . Sulphaulamide or Sulphadizino tablets 
53 . Sulphaguanidine 
54 . Sulphalinamide powder 
55 . Tab . Digzone or Pill Digitalis co . B . P . C . 
56 . Tabs Laxativ Co , B . P . C . 
57 . Tetraclorethylone 
58 . Tinct. Balladonna 
59 . Tinct. Benoin Co. 
60 . Tinct. Oppl camphorata . 
61. Tinct. Card Co . 
62 . Tinct. Hyescyamus 
63. Tinct. Iodine 
64. Ung . Sulphuric B . P . C . 
65. Vaselino 
66. Vin Lpecac or tinct/or /liq . 
67. Zinc Oxido 
68 . Adrenalin Hydrochloride Liquor ( 100 ) 
69 . Corasoine or Nikethmide 
70 . Ematino Hydrocholor (amp or tab ) 
71. Gr. I 
72 . Gr. 1 /2 
73. Injection Quinine Gt. 10 
74 . Porcaune Hydrochlo or Novocian 2 % amp. 
75 . Serum Anti-venom 
76 . ferudi Tatanus anti -toxin 1500 units . 
77. Soluscptasino or other injectable sulphamide 
78. Tab Atropine (1/ 100 g .) 
79 . Tab Morphinc ( 1/60 mg.) 
80 . Penicillio 100 , 000 unit Ampoules or 4 ,00 , 000 unit ampoluos . 
81. Stroptomycine . 
82. 90 . P . A .S . 
83. Isonicotinic Acid Mydrazide 
84. Introdex 
85 . Dextrose and sodium chloride injection U . S. P . in tranet 

fusion bottles .* 
86 . Distilled water ampoulou. 
87. Liquid paraftin . 
88 . Viaogarso 
89 . Tonamus Toxiod , 
90 . Igj. Decadron Llfo, Saving drugs 
91. Loj. Avii 


1 . Basin 35 cm . 
2 . Bowls E . S cm . 
3 . Bowls E . 4 . 5 cm , 
4 . Catheter rubber (sizo 8 & 10 ) 
5. Cup feeding 
6 . Doucho can with fittings 
7 . Drums drossing 
8 . Examination lamp 
9 . Forecops artery 
10 . Forcops Cheatlo 
11 . Forceps Disecting toothed 
12 . Forceps Discoting pliin 
13 , Hammer porcussion 
14 , Jug measuros 
15, Lancat vaccination 
16 . Mirror Forehead 
17. Needle ungurysm 
18 . Noedlo guturo sported 
19 . Probe 
20 . Rojer Safoty 
21 . Roger s cholora apparatus or 

Appara tus intravonous 
22 . Sto thoscope 
23 . Syringes 2 c .c. 
24 , Syringes 10 c . c . 
25 . Syringos 20 c .c . or above 
26 . Spygmonanomotor 
27 . Spoculam Nagal 
28 . Spooulam Aural 
29 . Storo primus 
30 . Scaplcs 
31, Skinnor s magk 
32 , Stretcher 
33, Syringos or 
34 . Spud eye 
35 . Splint log Thomas (medium ) 
36 . Splinting wire crrmoor 
37. Scissors straight Meyo 


1 set 


1 set 


92. Tetracyclino Cap. 
93 . Choloramphanicol Cap . 
94 . Cholorostrop Cap . 

(Chloromycatino Cap .) 
95. Vit . B . Complex tab. 
96 . lo . Vit . B . Complex 
97. Ipj. Vit. B . 12 
957 GI/8445 


Broad spsctrum antibito 
Mediçiocs onerally requirod 


th 
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LI 


250 251 – 1000 
Workers Workets 
Or 
below 


- 


- 


- 


- 


- 


- W - US 


L 


- 


1 


(iv ) Dispensary rocni 

(5 metics x 1 metic ) 
(v ) Work room for llursing at & if fur -do 

storage of medicines , mr inten . nico 
and prep iption of supplies und 

maintenine cf records . nd icpuits 
( vi) Storc rocin 

(3 metros x 3 inctras) 
( vii) Wird flur four beds 

(6 metres x 5 metres ) 
(viii ) B th 100m i id li tine (two fush ) ( 2 mncties x 3 metres ) 
(ix ) Annero tu the baih Ivom for 

- dur 
bathing babics 
(K ) Wayhing room 

-40 
(xi) Kitchen 

-do 
(vis ) L 65: 101y room 

(10 396 metres 
( xiii ) Covered w itiny : ccomed tion (15 squasc plc trcs) 


18 . Scissory stright both cids shop 
39 . Sticliser pistrument porti ble 
10 . Thonioiniter s 
41. Tongna depress ? 
1 . T p invasille 
43 . Tost ivpech it 
4 . Tridlicssing 
15 . Try hidney 
40 , Tourniquet 
47 . Urdinc 
19 . Woughing m chinc 
19 . W ter pouf shoctief 2 mies 
5 ). Auch ved 
51 . Stoni ch tube 
52 . Mouth A 
53. Ortgut (a »goi tud umbu ) 
54. $ ilk Work gut or nylon thread 
55 . Sety of Woodca splits 

(21 , 5", 15, 6 ") 
56 . Lifter 
57 . En m .) bucket 
59 . Stvinless Stçel dekchi 1 ?" with 

cover 
59. Woodon berd 7x1b " 
00 . Torch with spre cells 
61 . Stietcher 
02. Evo Cups 


6 tubes 12 tubes 
3 metres 6 metres 
1 set 2 set 


- 


- dos 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


. 


1 


3. Maternity Centres mint illed by Producers , omplaying 
over 2 ,000 Woikurs: 
(1) Consulting loom 

(5 mctius x4 inctus ) 
(ii) La bour room 

- do 
( iii) Annexe to the labour room fr (3 metrury 3 relies) 

stciilizing 
(IV ) D1.Deng . ry room 

(5 mclres x 4 metres ) 
( v) Work room for nursing staff for -do 

storage ofmedicincs , m : inten nico 
and pren rtion of supplies & nd 
maintenance of Iccords end 

reports 
(vi) Minui operation room 
(vii ) Store room 

(3 metrcs x 3 nielit ) 
(viii) W : rd for six bods 

(7 metros x 3 metres) 
( ix ) B . tlımum and I tries ( th ce (2 metres x 6 metres ) 

flush ) 
( x ) Annore to the b th room for 

-do 
for thing b bics 
(xi ) W - shing room 

-do 
(xii) Kitchen 

- lo 
( xiii) Lib1 tony room 

(15 squarc metres) 
(xiv) Cvered w iting ccomnu el tiun (25 squute inçtes ) 


SCHEDULE ILI 


STANDARD OF MATERNITY CENTRES 


met 


X 


(See lule 31) 

1. BUILDING 
| Maternity Centres rr intinert by Prodlicct», employing upto 

1000 workers : - - 
(i) Consulting and office room ( 5 metros x 4 metres ) 
(ii ) Labour room 

-do 
(ili) Amore to the labour roem for (3 02tres x3 metros ) 

sterilizing 
(iv ) Dispensery 

(5 metros x 4 metres) 
(v ) Store room 

(3 metres x 3 metres ) 
(vl) Ward for two beds 

(5 metros x 4 metres) 
(vil) Bath room and li trips ( flush tw ) (2 metros x 3 metres) 
( viii) Annexe to the buth room for (2 metros x 3 metros ) 

bathing babics 
(ix ) Washing rooin 

(2 metres x 3 metros) 
(x ) Kitchen 

(2 metres x 3 metres ) 
(xi) Covered waiting shocl 

(15 square metros). 
Note :-- Part of the ward may be screened off to 

provide for work room for nursing staff . 


II. STAFF 


X 


1 . Maternity Centres mointi jned by Producers , employing 

1 ,0CO Workers and below : 
(1) Registered Medical Pri ctitioner 17 

( L dy ) 
(ii) i dy Health Visitor 

2 Full- time 
( iii ) Sweepers (forno le ) 
(iv ) Compounder 


2 . M tornity Cantre intained by Producer employing 

to 2 , 000 Workers : - - 


1. 601 


2 . Ma tornity Centres maintained by Producers , employing 

upto 2 , 000 Workers : 
(1) Consulting room 

(5 metros x 4 motres) 
(11) Labour room 

- le 
(ii) Annexe 10 thc l .bout room for (3 metrcs v3 mcties) 

rivingli 


(i ) Registered Medical Practitioner ( L dy ) 1 ) 
(ii ) Compounder 
(iii ) L dy Hulth Visitor 

2 Full- time 
(iv ) Swecpors (fom lc ) 

(V TAyuhs 
( viIC ck 


[ 17 ]I - 


( )] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


29 


4 wr 


< tr 


TTT 


3. Maternity Centre maintained 

more than 2 , 000 Workers in 


by Producer , employing 


(i) Rogistored Medical Practitioner 

(Lady) 
( 11) Nurso 
(iii) Lady Health Visitor 
(iv ) Compounder 
( v ) Sweepers (female ) 
( vi) Ayahs 
( vii) Cook 


Full-timo 


-wwww 


11 . LIST OF DRUGS , SURGICAL EQUIPMENTS , 

DRESSING ETC . FOR MATERNITY CENTRES 


54 . Tinct . Opil Camphor: ta 
55 . Tinct. Cord Cy 

Tinct . Hyoseyhmus 
57. Tinct . Iodina 
58 . Ung.Sulphuris B . P . C . 
59 . Vaseline 
60, Vin Ipecis or tinct. Jrliq . 

Zine Oxide 
62 . Andrenalin Hydrochoride Liquor (1, 1000 ) 
63 . Acramine or Nikethuide 
64. Emotinc Hydrochlor ( rip Ort . b .) 
65 . Gr. I 
66 . Gr. 1 / 2 
67. Injection Quinine Gr. 10 
68 . Peracinc Hyderochlor or Novocjun 2 % np . 
69. Serus Tetanus cnti -loxin 1, 500 units . 
70 . Sclusepta sine or other injectible sulphamido 
71 . Tab . Atropire (I/ 100 gr.) 
72 . Tub. Morphine 

Pencillin 1,00 ,000 unit .mpoules VT 4,00,000 -unit amps. 
74 . Straptomycino 

90 P . A . S . 
76 . Isonicotinic Acid Hydrizide 
77 . Ext. Ergot Liquid 
78 . DrashuiCapsules of Noogynurgin 
79 , Lovclive ampoules 
80 . Introdex 

Dextroscend yodiuni chlorido injection U . S . P. in trans 
fusion bottles . 

Distilled witer impules. 
83. Liquid paraffin , 
84 . Vinegais. 
85. Tetanus taxod . 


14 . 


20 . 


Note : The actual quantities of the above -mentionod itoms 

to be stockod sli 11 ba such as a ro ſound rocossary 
in the light of the day- to -day wiking of the m ternity 
centres, provided that provision for drugs sh 11 be 
made at each antre at least it the rate of 50 paise per 
annum per worker att . chod to tho 11° turnity centre . 


22 . 


A . DRUGS 
1 . Acid Aoctic 
2 . Acid Boric 

Acid Carbolic 

Acid Selicyclic 
5 . Aqua Distillate . 
6 . Aimon Carb 
7 . Aspirin 

Acríflavın or other inti-soptic dyo 
9 . Beredict s solution 
10 . Calcium lictato 

Copper sulph .to 

Calamina Prep rute 
13 . Cod Liver Oil 

Ephedrine Hydrochlor (1/2 gr . tub .) 
15 . Ether 
16 . Esct, Glycrr. Lig . 
17. Ferri Sulph . 
18 . Ferriot Ammoni citras 
19 . Glucoso 

Glycerino 
21 . Gun Cucia 

Kiloine 
23 . Hydrarg . mmoniate 
24. Liq . Ammon Acotu to 
25 . Liq . Plumb sub cotas fort 
26 . Lysol 
27. Mag . Oxido powder or Mag . Trisillica te 
28 . Mag. Sulph . 

Multi- vitamin tib . 
30 . Oil Ricini 
31. Ojl Muth pip 
32 . OilOlive or Oll of araçlıis 
33 . Puluarino tabs 
34 . Ph - no birbitons 
35 . Put. Bromide 
36 . Pot. Citrate 

Pot. Iodide 
38 . Pot . Pormangnata 
39 . Protargol of Argyrol 
40 . Pulv , Ipecas co . 
41. Pulv , Qujnine sulph . 
42. Sodi Picarg 

Sodi Salicyl .te 
41. Spl . Amnon Aromat 
45 . Apt Methyl 
46 . Spt. Rect. 
47 . Sulpbinilamide or Sulph - diazino tablets 
48 . Sulphiguanidine 
49 . Sulphanilamide powder 
50 . Tab. Liogoxin or PlIl Digitalis Co. B . P. C . 
$ 1 . TAB . La rativc Co . B . P . C . 
52. Tinct . B 1118 donna 
53 Inct. Monoin C .), 


29 . 


12 


12 
12 


B . DRESSINGS 

1,000 workers 1, 001-- 2 ,000 

or below workers 
1 . Bund gę , roller 15 cm . 
2 . Bandaga , rollor, 10 cm . 
3 . Bandege , roller 08 çun . 
4 , Bandages , Triangulor 
Cotton wool 

1 , 35 Kg. 1 . 35 Kg . 
6 . Gauze 1 metro e ch 

12 metres 24 metres 
7 . Lint 

200 grusas 300 grains 
8 . Strapping adhesivo 1 roller 
9 . Strapping edhesivo 2 roller 
10 . Strappiog dhesive 3 roller 
11 . Burn Dressing 


12 


37 . 


Ꮀ 


Ꭻ 


43 . 


rifle 


C . MEDICAL AND SURGICAL EQUIPMENTS 
1 . Bagin 35 cmy. 

Bowls E . 3 . 5 cms. 
3 . Bowls E . 4 , 5 cms. 
4 . Fcm le Cathetcro rubbor & Motel 4 

(size 8 & 10 ) 

Cup feeding 
6 . Douche can with fittings 
7 . Drums dressing 
8 . Examination Lamp 
9 . Forcaps Irtory 
10 . Forcops Oncitlo 


m 


orir! 
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1 1 
1 packet 1 packet 
2 pairs 4 pairs 
2 packets 4 packets 
2 packets 4 packets 


4 cakes 


8 cakes 


7 . Funnel 100 gms glass or E .I . 
8 . Filtor paper 
9. Gloves 
10 . Litmus Paper red 
11. Litmus paper blue 
12 . Measure glass 200 gms 
13. Measure glass 50 gms 
14 . Minimum glass 
15 . Pestle and Mortar composition 
16 . Pin safety 
17 . Pot delf with cover 
18 . Spatula 
19 . Slab ointmont 
20 . Soap 
21. Spirit lamp 
22. Scales and weights 
23. Slides glass 
24 . Scissors sharp 
25 . Towels ordivary 
26 . Tin opeoer 
27. Tegt tubes 
28. Test tubes stand 
29 . Test tube holder 
30 . Urine glass specimen 
31 . Matress 
32. Beds 
33 . Nall Brush 
34 . Sand bags 12 " x 8 " 


15 gms 


11 . Forceps Disecting toothed 
12 . Forceps Diyocting pluin 
13 . Hammer percussion 
14 . Jug meilşuro 
15 . Lançat vaccination 
16 . Mirror Forchead 
17. Noodle a nourysm 
18 . Needle assorted 
19 . Drobi 
20 . Rozor sa foty with blades 

Pugar s cholson apparatus or 
apparatus intra vefiues 
Vaginal Detr: ctor 
Vagini 1 spoculum 
Ovam Forceps 

1 set 1 set 
HI ggr s Diulator 
26. Curatto sharp and blunt flushing 
27, Dolivery forceps 

F . ctual Stethoscope 
29 . Falvimetør 
30 . Perfisitor 
31. Cramota tory foroops 
32 . Maternity table 
33. Stothoscopo 
34. 

Syringos 2c.c. 
35 . Syringes 10 c .c . 
36 . Syringes 20 c. c. or abovo 
37 . Spyg on nomoter 
38 . Stove Primus 
39 . Scraples 
40 . Skinners mask 
41. Stretcher 

Scissors straightbothends sharp 

Scissors straightMayo 
44 . Storilizer intrumont portable 
45 . Thermometres 

Tonguo deprossor 
47. Tape mcásuro 
48 . Test type - chart 
49 , Tray dressing 
50 . Tray kidney 
51 . Tourniquet 

Weighing machine 
53 . WetrProof stracts of 2 metrus 
54 . Autoulave 

Stomach tube 
56 . Mouth 828 
57. Ort gut assorted (Numbers) 6 tubes 12 tubes 
58 . Silkworm gut or nylon thread 3 metros 6 metres 
59, Sets of wondon splints 

Lifter (4 - 1 /2 , 3 , 1, 6 .) 
61. Enamel buckot 

Stainless Stool dokohi 12" with Covor 
63. Woodon Bord 7x1- 1/2 x !" 
64 . Torch with spara colis 
65 . Stretchor 
66 . Eye Cups 


15 gms 


42 


calco 


43. 


46 . 


E , FURNITURE 
1. Almirah 
2 . Benches 
3. Chairs 
4 . Cupboard poison 
5. Examination couch fomale 
6 . Stools 
7 . Scrcon 
8 . Tablo Modical Officer 
9 . Table disponsing 
10 . Tablo dressing 
Note : In the case of dressings, medical and surgical cquip 

monts , other centre equipmonts and furnituro , a 50 % 
Increase in the number shown for 2 ,000 workery shall 
be made for every additional 1,000 workers. 


55. 


60 . 


D . OTHER EQUIPMENTS 


SCHEDULE - IV 
Standard of Facilities for Education and Recroation 

Welfare Contro 

( set rylo 35 ) 

WELPARE CENTRE 
1. Accommodation 
(a ) 1. One hall of 45 square metros. 

2 . Two room , of 15 square metres cach . 
3 . Covered varandah 18 square metter. 
4 . One lavatory for men . 
5 . One lavatory for women . 
6 . One bath room for children . 


1. Blankets 
2 . Bin for soiled clothos 
3 . Bottics drop with grooved stoppers 
4 . Cork scrnod 
$ . Corks assorted 
6. Dropper eye 
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(b ) Play-ground of the size of 36 metres x 18 metres. 
(c) Children s Park equipments 
(i) Swing 

1 set 
(ii) Ocean wayo 
(iii) Sca saw 

( 10 ) Slides 
II, Staff 
1. Adult Education Instuctor-cuni-Games , 1 

Supervisor 
2 . Sevika 
Ill. Furniture and Equipment 

1. Table 
2 . Chair 
3 . Chair Slool Folding 
4 . Notice Board 
5 . Benches 
6 . Black Board 
7 . Stool Almirah 
8 . Coir mat 15 . ) netres 
9 . Radio with Jouui speaker 
10 . Slates, pencils , chalk etc , 

As necessary 
11 . Books, Charts, Maps etc. 

As necessary 
12 . Patromax (if no electricity is available ) 1 
13. Dholak 
14 . Jhals 

4 pairs 
15. Volley Ball court equipment, ball etc . 

1 set 
16 . Tannikoit set 
17 . Carrom Board 
18 . Chess 
19 . Ludo 
20 . Newspapers and Periodicals 

As necessary 
21. Sewing machine 
22 . Scissors 

1 pair 
23. Tap 
24. Knitting and crochat needles 

As necessary 
25 . Raw materials 

As necessary 
26 . Gong 


7. Surgical instruments and cquipment 

Are they sufficient and in good order ? 
8 . Stali acquittance rolls - Are they 

in o der and up -to - date ? 
9 . Registers and returns - Are these properly 

kept and regularly submitted ? 
10 . Establishment 
( a ) Officer-in -charge 

(i) Part- time/whole time 

(li) Name and qualifications 
b ) Design twn and pay of staff 

(i) Medical grac!uutu 
(ii) Medical licentiate 
(ii) Lady Doctor 
( iv ) Nurse 
(v ) Compounder 
(vi) Auxiliary Nurse Midwife 
(v1 ) Maic Dresser 
( viii ) Female Dresser 
( 1x ) Sweeper 

(x ) Chowkidar 

(xi) Peon 
(c ) Attendance register 

Do the staff attend regularly ? 
11. A ucl expenditure On - - 

( a ) Establishomçnt 

(b ) Medicines 
12 . Out- patients 

(a ) Number seen at the time of visit 
(b ) Total number of new patients 

treated in cuitent year up - to -date. 
(c ) Total number of old patients 

treated in current year up -to -dato . 
( 11 ) Total truntuu during the last year 
(e ) Do thr entrics on tickets of 

pati.nts proscit tally with the 

entries on the registers ? 
(f ) Are there any arrangements for 

treating women apart froin men ? 
13. Are you satisfied with the working of the dispensary ? . 
If not, what suggestions can be made for its improvement ? 

I oorlify that I have inspected the disconsary noted above and 
that it conforms/ docs not conform in the following respects * 
to the standards laid down in the Cino -workers Welfare Fund 
Rules, 1984 . 


NN- 


SCHEDULE - V 

FORM A 

(sce rule 29 ) 
CERTIFICATE OF INSPECTION 
Inspection report of. . . . . . . . . . . . . 
Disponsary at. . . . . . .. . . . . . . . . . . by the . 
for tho year . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . onding . . . . 
1. Name of establishment (iccluding 

factory ), contractor, engaged in the 

production of films, served by dispensary . 
2 . Number of workers for which it caters. 
3 . Dato and hour of inspeution . 
4. Date of last inspection . 
5. Disponsary buildings. 

(a) Cundition of dispensary building 
(b ) Does the accommodation provided 

conform to the prescribed standard ? 
6 . Medicines 
(a ) Is the supply sufficient and according 

to tho prescribed scale ? 
(b ) Are tho poisons labelled and kept 

separately under lock god key ? 


Signature of Inspecting Officer 
Date . . . . . . . . 
Countersignature of Commissioner 


. . . . . 


Give dytails below 
Note: The cou torsig 11tur) of the Commission is ant 
DICOSS- ry when the Com .nissions himself is the inspacting 
auth :Irity 
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EVA 


P 


FORM H 


13. Are your satisiled with the working of the Materiity 
Centre ? If not, whit laguulle as can you make for its improve 
incrt " 


3 

ruit 
نا۱) 


( LRTIFICAIL OF INSPECTION 
Inspection report of the Miuternity Chutis at . 
. . . . . b ) til . . . . . . . . . . . , , , , , , , , or the 
yece . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . andinu . 

1. Name of establishment ( including factory Contactor ) 

engaged 111 the production of films served by the Niateinity 

Centre , 
2 . Number of worl.ers for which it caters. 
3 . Date and hou of jaspection 
4 Date ou last 11784ction , 
5. Mal 11111y Cut Build " ? - 

(a ) ( O !Bulil.on 1). NILICU 11124 lcdhues Coulin . 
(b ) Does the convingaton provided 

conform lot. pesculled standard " 
6 . Medicines 
( it ) Is the slippy suficient and according 

10 Je prucubeat scale ? 
(bi Tre the poisons labelled and 

hori sc; 771a .cly under lock and key ? 
7. Surgical instruinent , and quipnienty 

Ar ; they suficient and in good order ? 
8 . Stait acquittance rolls - Are they 

in order and ap to Oulu 
9 . Revisters and returns Are these 

properly kept and regularly subipitted ? 


10 . Estublinments --- 
(a ) Officer- in - charge 

(i) Part- ii770 /whole -time 

( ii ) Name and qualifications 
(6 ) Designati.. 7 and pay o strff 

(1) Medical graduato 
(11) Medical licentiate 
(ii ) Lady Doctor 

iv ) Compounde: 
( v ) Nursu 
( vi) Miduiſe 
(vii) Ayah 
( viil ) Sweeper 
( ix ) Wad attendeot 

19 ) Cook 
(c ) Attendance register Do iho blaff 

attend regulasy ? 
11. Anual expenditure uite 

(a ) V-stablishenient 
( 19) Medicines 


I cortify 141 1 11110 mspected the Vaternity Centre nota 
abovo and that confurrs does not conforni in the following 
resjccty " to the standards laid down in the Cinc-workers 
Wellure Fund Rules , 1984 . 

Signature of thc Inspecting Officer 
Dute . . . . . . . . . . . . . . 
Countcrsignature of Commis 
sioner with dntc . 

- - - - - - - - --- 
Givritet ils blon 

Nutus - THC trug met of th ( unssioikri, 
itot nosary wh : 7 th : 127710 1011 i him . I is the 
1111 _ utik hity . 

FORM 

(set rulc 30 ) 
CERTIFICATL OF INSPECTION OF THE WLLFARE 

CENTRO 
Inspection icpoul of the . . . . . . . . .. . . . . . . . . . . . Weltaic 
Centre att 

. . . . . . . . . . . . . by the 
. . . . . . . . . . . . . . . . for the year . . . . . . . . . . cndig 
. . . . . . . . . . . . . . . . . 19 
1 . Naic of establishment ( including 

factor contractor engaged in the 

production of filmsscrved by the centre . 
2 . Number of workers for which it caters . 
3. Date and hour of inspection , 
4 . Date of the last inspection 
5 . Centre Buildwg : 

( a ) Cond tion of tho building. 
(h ) Does the accommodation provided 

conform to the presciilsed standard ? 
6 . Eqwpment 
(a ) Are the equipments provided 

according to the prescıihed standard ? 
(h ) Is tinely repairs /replacements 

cone where necessary ! 
( c ) Are thc equipments all 117 

serviceable condition ? 
7 . Establishments 
( a ) Oficer -in -charge 

(i) Part- time/whole time 

( ii ) Nantle and qualifications 
(b ) Designation and pay of staff 

(1) Adult Educution Instructor. 
(it) Seviha 

(sii ) Swecper. 
(c) Attendance register - Do the staff attend regularls ? 
8 . Annual capenditure 

(17 Establishment 

(b ) Repuirs and replacement of cquipmonts 
2 . Activities 

(a ) Total number of rolls attending the contre, 
(b ) Number seen at the time of inspection . 
(5 ) Numbor of adults attending literacy classes. 
(11) Number fwin . I att ding craft cl 25sos, 
(e ) Muniber of adults participating in games and sports, 


12. Out-patients -- 

( a ) Number teen at the time of her 
(1 ) Total number of vow Julients 

Created in current peur vo-to -date . 
(r ) Total number of ok ! pariente ticaret 

1 14ent your no - lucidat , 
(d ) foral trwani during the last it r. 
c ) Do the trice vin tickets of patiems pritai] 

wll s chin Citries antenint my 
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10 . Aro you satisfied with the working of the Centre ? 

If not, what suggestions can be made for its improvement ? 
I certify that I have inspected the Welfare Centre noted 
above and that conforms in the following respects to the 

it does not conform 
standards laid down in the Cinc -Workers Welfare Fund Rules , 
1984 . 


Singature of Inspecting Officer 
Date . . . . . . . . . . . . 
Countersignature of Commis 
sioner with date 


FORM ‘ E 
(sce rulc 40 ) 

SURETY BOND 
KNOW ALL MỆN BY THESE PRESENT THAT I -- 
Son of Shri 

- - - -- - a resident of 

in the District of -- - - - - - - - - - - - at 
present employed as a - 

-- - in the 
(liereinafter called " the Surety " am 
held and firmly bond upto the President of India (hereinafter 
called " the Government " which expression shall include his 
successors and assigns) in the sum of Rs.-- 
( rupees - - - only ) to be paid to the Governinent 
for which payment to be well and truly made. I hereby bind my 
self my heirs, executors , administrators and representatives 
firmly by these presents . As witness my hand this day of 
onc thousand nine hundred and 


- -- 
* Give details below 

Nate : - The countersiguture of thy Commissioner is 
not liccessary when thy Commissio ir himsulf is the 
inp: cting authority . 

FORM D 

(see rule 41) 
STATISTICS AND OTHER INFORMATION 
1. Name of factory /establishment or contractor engaged in 

the production of films. 
2 . Location and full postal address of factory / establish 

ment/ contractor 
3 . Name of the employers of the factory/establishment/ 

contractor 
4 . Number of films producod during the period . . . . . . ... . . . 


WHEREAS . ........ — - - son of Shri 
a resident of - . 

-- - in the District of - - 
at present employed as - - - - - - - -- - in the - - - - - 
(hereinafter called " the borrower " ) has ; at his own request 
has been yantcd by the Government an advanco of Rs . 
(Rupeess 

only ) for 
AND WHEREAS thc borrower has undertaken to repay the 
said! amount in 

equal monthly ins 
talmenils and WHEREAS in considcration of Governiment bas 
agreed to cxccuto the abovc bond with such condition as 
hereunder written . 


5. Number of persons employed by the employers /contrac 
tors in factorics /cstablishments during the period from 

- - - - - - - 0 - - - - - - 


Factories/ 
establishments 


NOW THE CONDITION OF THIS OBLIGATION is such 
that if the said borrower shall, while employed in the said 
duly and regularly pay or cause to be paid to the Government 
the anjount ofthe aforesaid advance owing to the Govorament 
by instalments until the said sum of Rs. - - - - (rupees - - - 
only ) shall be duly paid then this bond shall be void, other wise 
the same shall be and remain in full force and virtue. BUT SO 
NEVERTHELESS that if the borrower shall die or becomo insol 
vent or at any timo ccase to be a cinc-worker the whole or so 
much of the said principle sum of Rs. 
(rupees — 

- - - Only ) as shall then remain 
unpaid shall immediately become duc and payable to the Govern 
ment and be recoverable from the surety in ono instalment by 
virtuç of this bond . 


Male 
Fam ? le 
Childrn 
Tota ) 


This obligation undertaken by the surety shall not be discharged 
or in a :ly way affected by an extonsion of time or any indulgence 
granted by the Government to the sailbOITOWCI. 


6 . Details of welfare facilities provided by the employers 
of the factory / cstablishment or contractor to persons 

cinployed by him . 
(a ) Housing 
(b ) Medical 
(c ) Water Supply 
(d ) Recreation 
(e) Any other activities . 


The Governincnt have agrood to bear the stamp duty if ny, 
for this document. 


Signed and delivered by the 


Sigoature of the surety 


said - 


- - - - - - - - - -- 


Name 


at this 


Designation 


7 . Quantum of coss paid by the employer of the factory 

establishment or contractor under the Cino -worker Welfaro 
Fund Rules , 1984 during the period from . . . . . . . . 19 . . . . . . 
to . . ... . . . . . . . . . . . . 19 . . . . . . . . . 
8 . Any other information considered necessary regarding 

amploymentwages, welfare facilities allowed to the workers. 

Certified that the above particulars are true to the best of my 
knowledgo and belief and are based on the rocords maintained 
in my establishment/ factory . 
No. 


Once to which attached 


In the presence of : 


1 . 


- - - - 


- - 


- 


Date and place 


Employer 


2. -- - - 
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. 


Particulars of dependents : 
S . No. 

Name 


Ago 


relationship 


FORM F 

(sco rule 42 ) 

IDENTITY CARD 
Serial No. 

Photo of the Worker 
Name of the factory / establishment/ 
contractor : 
Name of the Worker: 
Father/husband s name: 
Address : 
Age (date of birth ) 
Token No : 
Place of work establishment/homo . 
Dispensary : 
M - P . I 


minorio 


Signature of employer 


Signature of Worker 
Date of issue : 


[ File No. 103 /11 /83- F (I)] 
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